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Ponencia de estatutos: una organizacion
al servicio de la libertad

PREAMBULO

Nuevas Generaciones del Partido Popular es la organizaciéon juvenil mds importan-
te, numerosa y relevante del Reino de Espana. Somos una organizacion de centro
derecha al servicio de nuestro pais con el objetivo de mejorar la calidad de vida de
los ciudadanos de nuestra Nacion y preservar un futuro en libertad.

El lema de la Real Academia Espanola reza: “Limpia, fija y da esplendor”. Humilde-
mente e inspirados por esta filosofia, esta ponencia ha revisitado metddica y es-
crupulosamente nuestra norma fundamental, con motivo de la celebracion del XV
Congreso Nacional de Nuevas Generaciones de Espana. Se ha partido del trabajo
realizado en la anterior ponencia de Estatutos, aprobados en el XIV Congreso Na-
cional de 2017 en Sevilla, asi como del ultimo Congreso Nacional Ordinario del Par-
tido Popular.

La presente reforma de los Estatutos ha buscado simplificar el cuerpo estatutario
de Nuevas Generaciones, alejandolo de los cambios coyunturales, para convertirlo
en un texto adaptado tanto para el futuro cercano como para los horizontes lejanos.

La ponencia ha centrado sus esfuerzos en los siguientes dmbitos: la codificacion de
los principios, fines e ideologia de la organizacion; la adaptacion del funcionamiento
y de los procesos internos de la organizacion a la realidad tecnolégica; la apertura
de la organizacién a los debates internos, fortaleciendo la democracia y transpa-
rencia de la misma; el establecimiento de un régimen claro y unico de obligaciones
econdmicas del afiliado; los requisitos de antigliedad para poder ser candidato a la
presidencia de los érganos territoriales de Nuevas Generaciones; la actualizacion
del regimen disciplinario; y, entre otros, la denominacion de los 6rganos territoriales.

Vale destacar que se ha incorporado a los principios ideoldgicos una mencion ex-
presa a la defensa de la libertad de eleccion educativa de los padres.

Es de mencionar que estos Estatutos acogen la naturaleza internacional y euro-
peista de Nuevas Generaciones, impulsando la participacion reciproca en las orga-
nizaciones afines al Partido Popular de todo el mundo.

Estos Estatutos buscan ser una herramienta dagil y simplificada que sea util a Nue-
vas Generaciones y que permita una vida interna tan vibrante como garantista.
Bajo estos preceptos y objetivos, con el fin de que los nuevos Estatutos Nacionales
se adapten y, al mismo tiempo, sirvan de guia y ley duraderas para la organizacion,
se ofrece a todos los afiliados esta Ponencia.
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DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1: Nuevas Generaciones.
1. Nuevas Generaciones es la organizacion politica juvenil del Partido Popular.

2. Nuevas Generaciones estd dirigida por érganos electos propios, segun lo dis-
puesto en el presente texto, y se regirdn por los principios consagrados en nues-
tra Constitucion.

3. Todos los afiliados de Nuevas Generaciones del Partido Popular quedan obliga-
dos al cumplimiento de los presentes Estatutos y de los Estatutos del Partido
Popular, asi como de cualesquiera otras normas de regimen interno que ambas
organizaciones aprueben.

ARTICULO 2: Ordenacién préactica de Nuevas Generaciones.

4. E| dmbito de actuacion de Nuevas Generaciones es el Reino de Espana, pu-
diéndose ampliar a otros paises.

5. El domicilio social de Nuevas Generaciones se fija en el numero 13 de la calle
Génova de Madrid, pudiéndose trasladar por acuerdo de la Junta Directiva Na-
cional, sin necesidad de modificaciones estatutarias, con previa notificacion a
todas las Juntas Directivas autondmicas y provinciales.

6. Todos los 6érganos de Nuevas Generaciones estardn compuestos por afiliados.

7. Nuevas Generaciones fomentard la plena participacion de los jovenes en la vida
publica y politica del Partido.

8. Nuevas Generaciones utilizard preferentemente los medios de comunicacion
digitales para el desarrollo de su gestion y actividad politica.

9. Nuevas Generaciones mantendrd una pagina web en el que constardn la rela-
cion de las cuentas oficiales en redes sociales.

10. El sitio web de referencia de Nuevas Generaciones es www.nngg.org, pudiendo
ser modificado por Junta Directiva Nacional, sin necesidad de modificaciones
estatutarias, con previa notificacion a todas las Juntas Directivas autondmicas
y provinciales.

11. Las organizaciones autondmicas, provinciales e insulares podrdn fijar sus si-
tios web de referencia en los que incluirdn sus respectivas cuentas oficiales. El
contenido publicado deberd mantenerse actualizado, respetando la imagen y
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12.

13.

directrices que marque la organizacién nacional.
Las siglas de Nuevas Generaciones son NNGG.

El logotipo de Nuevas Generaciones logotipo estd integrado por las letras
"NNGG" cobijadas bajo un simbolo que representa un charrdn (popularmente
identificado con una gaviota) con las alas desplegadas dentro de una circun-
ferencia. Este logotipo podrd ser modificado por acuerdo de la Junta Directiva
Nacional, sin necesidad de alterar los presentes Estatutos. Las organizaciones
de los distintos niveles territoriales deberdn anadir al logotipo el toponimo de su
respectivo admbito territorial, de acuerdo con las especificaciones técnicas del
manual de normas de identidad corporativa, que serd aprobado por el Comité
Ejecutivo Nacional y ratificado en la siguiente Junta Directiva Nacional. Para
configurar el logotipo de Nuevas Generaciones las organizaciones territoriales
podrdn utilizar, ademds del castellano, cualquiera de las lenguas reconocidas
por los respectivos Estatutos de Autonomia.

ARTICULO 3: Fines e ideologia de Nuevas Generaciones.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Nuevas Generaciones se consagra a la defensa de los ideales de centro dere-
cha, liberales y conservadoras, arraigados en el humanismo cristiano y con vo-
cacion europeista. Asimismo, Nuevas Generaciones defenderd la libertad indi-
vidual, los Derechos Humanos y la democracia, partiendo del necesario respeto
y tolerancia a todas las ideologias democrdticas.

Nuevas Generaciones defenderd nuestros valores constitucionales, en concre-
to, la Vida, la Libertad, la Democracia, la Igualdad y la Tolerancia, el Progreso
Social, la Defensa de la Patria y su unidad como deber y derecho irrenunciable,
asi como el respeto a la Justicia.

Nuevas Generaciones defenderd la Nacion espanola y sus Comunidades Auto-
nomas, inspirdndose en el principio de solidaridad que entre las mismas rige y
debe regir.

Nuevas Generaciones defenderd la Monarquia Parlamentaria como forma po-
litica del Reino de Espana, en tanto que garante de la unidad, el consenso y la
pluralidad entre espanoles. En este sentido, esta organizacién promoverd la
defensay el respeto a los simbolos oficiales.

Nuevas Generaciones promoverd la participacion en la vida publica y politica y
el servicio al interés general de los ciudadanos y del Reino de Espana.

Nuevas Generaciones fomentard, en la gobernanza publicay en la vida interna
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de Partido, la honradez y el buen funcionamiento de nuestras instituciones.

20. Nuevas Generacion contribuird al desarrollo del sentimiento europeo entre los
jovenes espanoles, y trabajard en la difusion y defensa de la accidn y posicion
internacional del Partido Popular, en especial respecto a las relaciones euro-
peas.

21. Nuevas Generaciones defenderd el legado y los vinculos histéricos con las co-
munidades transatldnticas e iberoamericanas y procurard estrechar las rela-
ciones que con ellas mantenga.

22. Nuevas Generaciones defenderd la erradicacion de la pobreza y la promocion
del pleno empleo y del bienestar social.

23. Nuevas Generaciones fomentard su participacion social promoviendo su pre-
sencia en el dmbito asociativo, social, institucional y universitario, principalmen-
te, mediante la escucha activa, el didlogo y el debate de las ideas, articulando
actuaciones especificas en dichos dmbitos e impulsando la accién politica de la
organizacion.

24. Nuevas Generaciones promoverd y defenderd el respeto hacia la Naturaleza,
en especial creando y articulando politicas activas en favor de un desarrollo
sostenible.

25. Nuevas Generaciones defenderd la cultura, las fiestas y tradiciones nacionales,
autondmicas y locales y fomentard su participacion y conocimiento, como ele-
mento enriquecedor y promotor de la unidad, la diversidad y la singularidad de
nuestra Nacion.

26. Nuevas Generaciones defenderd el derecho a la vidao.

27. Nuevas Generaciones defiende los valores del esfuerzo, el mérito, el trabajo
constante y la igualdad de oportunidades y la solidaridad, como elementos de
crecimiento y progreso.

28. Nuevas Generaciones defiende la plena libertad de los padres a orientary ele-
gir la educaciéon de sus hijos.

29. Nuevas Generaciones defiende la igualdad entre hombres y mujeres, en la
educacion, participacion y formacion de la organizacion, asi como promueve la
igualdad de la mujer en la vida publica en especial respecto a su presencia en la
politica, emprendiendo una decidida lucha por erradicar la violencia de genero.
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ARTICULO 4: Los principios bésicos de actuacién.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

La organizacion y estructura general se configuran en base a los siguientes
principios bdsicos:

La concepcion de Nuevas Generaciones como instrumento al servicio de la so-
ciedady de los ciudadanos, en especial de los jovenes, cuya participacion busca
hacer cada vez mayor y de difusion y defensa de nuestro proyecto politico y por
el Partido Popular.

La defensa de la Constitucion Espanola como fundamento del Estado de De-
recho y garantia de la estabilidad institucional y democrdtica en el Reino de
Espana, asi como los derechos de todos los ciudadanos.

3.Nuevas Generaciones tratard de hacer las estructuras mas cercanas a los
ciudadanos, como expresion del compromiso municipalista que siempre ha ins-
pirado a Nuevas Generaciones y al Partido Popular.

La promocion de cauces para el debate en el seno de la organizacion, como
clara manifestacion del funcionamiento democrdtico ordinario, potenciando la
participacion de los afiliados en la vida interna de Nuevas Generaciones.

Nuevas Generaciones y el Partido Popular comparten un proyecto comun que
debe ser transmitido y defendido en cualquier parte del territorio nacional de
forma homogénea, procurando atender a las particularidades de cada Comu-
nidad Autonoma.

La conduccion de relaciones entre sus miembros en base a los principios de
unidad, lealtad y respeto mutuo.

La igualdad de todos los afiliados en el pleno ejercicio de sus derechos y en el
cumplimiento de sus deberes.

La relacion permanente y eficaz con la sociedad civil.

La articulacion de un programa y mensaje politicos en materia de juventud
orientados hacia la libertad, la justicia, la prosperidad y la paz.

El uso extensivo de las nuevas tecnologias y las redes sociales como mecanismo
de comunicacion para acercar el proyecto de Nuevas Generaciones a la socie-
dad del siglo XXI.

La formacion de los afiliados en contenidos que sirvan a los fines de Nuevas
Generaciones y del Partido Popular, y en su mejor preparacion para el acceso
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al mercado laboral; aspirando a la excelencia en todos los campos.

42. La transparencia en todas sus actuaciones. Los érganos institucionales infor-
mardn de sus actuaciones tanto politicas como econdmicas a los érganos de
Nuevas Generaciones en sus respectivos dmbitos territoriales.

ARTICULO 5: Principios basicos de organizacioén.

43. Nuevas Generaciones serad reflejo, en su estructura territorial, de la organiza-
cion territorial vigente en el Reino de Espana.

44. |os organos y cargos de los dmbitos territoriales superiores prevalecen jerdr-
quicamente sobre los 6rganos y cargos de los dmbitos territoriales inferiores,
sin perjuicio de las competencias propias de cada uno en sus respectivos nive-
les de actuacion, ni de la jerarquia propia de cada organizacion territorial.

45. Las organizaciones de los dmbitos territoriales superiores tienen el deber de
procurary promover el maximo desarrollo de las organizaciones de dmbitos te-
rritoriales inferiores, de acuerdo con lo establecido en los presentes Estatutos.

TiTULO PRIMERO
DE LOS AFILIADOS, DE SUS DERECHOS Y
DEBERES Y DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

CAPITULO PRIMERO
DE LA CONDICION DE AFILIADO

ARTICULO 6: De los afiliados.

46. Podrd pertenecer a Nuevas Generaciones del Partido Popular cualquier espa-
nol de 16 a 30 anos, ambos inclusive, con independencia de su pais de residen-
cia, asi como aquellos extranjeros de 16 a 30 anos, ambos inclusive, que residan
legalmente en el Reino de Espana, con las limitaciones establecidas en la legis-
lacion vigente. Los afiliados de Nuevas Generaciones adquieren la totalidad de
sus obligaciones y derechos al alcanzar la mayoria de edad.

47. |a pertenencia a Nuevas Generaciones del Partido Popular es incompatible
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con la afiliacion a otro partido politico espanol o asociacion con fines esencial-
mente contrarios a los senalados en los presentes Estatutos y en los Estatutos
del Partido Popular.
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48. Los afiliados que no tengan la nacionalidad espanola y que residan legalmen-
te en el Reino de Espana no tendrdn que renunciar, en su caso, a la militancia
en aquellas organizaciones politicas de sus paises de origen siempre que sean
afines a la ideologia de Nuevas Generaciones y del Partido Popular y que lo co-
muniquen en el momento de la solicitud de afiliacion, acreditando dicha afinidad
ideoldgica.

49. |os afiliados residentes en el extranjero podrdn pertenecer a organizaciones
politicas de sus paises de residencia afines a la ideologia del Partido Popular,
debiendo esta circunstancia ser igualmente comunicada en el momento de la
afiliacion e igualmente acreditada su afinidad ideologica.

50. Los afiliados a Nuevas Generaciones lo serdn también, automadticamente, del
Partido Popular en el momento que alcancen la mayoria de edad, adquiriendo
en ese momento los mismos derechos y deberes que los demds afiliados del
Partido conforme a lo establecido en los Estatutos del Partido Popular.

ARTICULO 7: Procedimiento de afiliacién.

Nuevas Generaciones implementarad el procedimiento y los medios de afiliacion que
el Partido Popular acuerde a tal fin, en su caso. En el caso de que el Partido Popular
no haya aprobado un procedimiento al efecto, se aplicardn las normas recogidas
en el presente articulo:

Solicitud de afiliacion.
51. La solicitud de afiliacion se realizard por escrito o por internet.
52. La solicitud en ambos casos contendra:

52.A. |dentificacion por medio del DNI/NIE.

52.B. Una casilla donde el solicitante podrd incluir la identificacion de hasta
dos afiliados de Nuevas Generaciones y/o del Partido Popular que sirvan
como referencia para la sede donde se tramite dicha afiliacion.

52.C. En el caso de residentes en el extranjero se incluird el domicilio censal.

52.D. Expresar la voluntad de afiliacion del solicitante.
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S52.E. Lugar de residencia.
S2.F. Teléfono.

52.G. Direccion de correo electronico u otro medio de contacto electronico
que asegure la comunicacion con el Partido, a efectos de convocatorias
formales y para facilitar la participacion de los afiliados a traves de los
procedimientos establecidos en los presentes Estatutos.

83. En el caso de las afiliaciones por escrito se utilizard el modelo aprobado por el
Comité Ejecutivo Nacional.

54. En el caso de las afiliaciones por internet se utilizard el DNI u otros certificados
electrénicos de firma, previa aprobacion del Comité Ejecutivo Nacional.

88. Las organizaciones territoriales de Nuevas Generaciones deberdn tener en sus
paginas web oficiales la opcion de descarga de |la hoja de afiliacion.

S$6. Los organos de gobierno de Nuevas Generaciones conservardn los libros vy fi-
cheros de afiliacion con la mayor reserva y discrecion y de acuerdo con lo pre-
visto en la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos
de cardcter personal. Para la revision de los libros y ficheros que custodie una
organizacion territorial, serd necesario que lo soliciten, por escrito, al menos el
10% de los afiliados de dicho admbito, o la Junta Directiva del dmbito correspon-
diente cuando se trate de la revision del censo correspondiente a su territorio.

57. Trdamite de afiliacion.

§7. 1. Las afiliaciones, de aquellas solicitudes de interesados que hayan al-
canzado la mayoria de edad, deberdn ser remitidas al 6érgano del Partido
encargado de la afiliacion, o en su defecto al Secretario General Provincial
o Insular del Partido, para su aprobacion por el Partido segun lo dispuesto
en sus Estatutos Nacionales, Provinciales o Insulares.

§7. 2. Para aquellas solicitudes de afiliaciones de los menores de edad, se
seguird el mismo proceso que el apartado anterior con la salvedad de que
la aprobacion de las afiliaciones la hardn los respectivos Comités Ejecuti-
vos de Nuevas Generaciones.

57. 3. Las solicitudes de afiliacion deberdn ser remitidas al Gerente Provin-
cial del Partido en la Provincia acompanadas de la preceptiva certificacion
del acuerdo correspondiente para su inscripcion en el Censo Nacional del
Partido en el caso de los afiliados que hayan accedido a la mayoria de
edad. Para los menores de edad la inscripcion serd en el Censo Nacional
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de Nuevas Generaciones.

§7. 4. El solicitante que haya accedido a la mayoria de edad, adquirird la
condicion plena de afiliado en la fecha en la que su alta quede reflejada
en el Censo Nacional del Partido y abone la primera cuota. El solicitante
menor de edad adquirird la condicion plena de afiliado en la fecha en la
que su alta quede reflejada en el Censo Nacional de Nuevas Generaciones
y abone la primera cuota.

57. 5. La afiliacion a Nuevas Generaciones de aquellas personas que hayan
accedido a la mayoria de edad, supone el alta como afiliado al Partido Po-
pular, en la forma estatutariamente establecida.

57. 6. Cuando los afiliados menores de edad cumplan los 18 anos, desde la
secretaria nacional competente en materia de afiliacion, o en su defecto
desde su equivalente provincial, autonédmico o insular, se les notificard por
escrito que, si lo desean, pueden formalizar su nueva afiliacion a Nuevas
Generaciones y al Partido Popular.

57. 7. La plena condicion de afiliado es requisito indispensable para ejercer
todos los derechos que el presente texto reconoce a los afiliados. Para los
afiliados que hayan adquirido la mayoria de edad, la plena condicion de
afiliado, también, es requisito indispensable para ejercer todos los dere-
chos que los Estatutos del Partido reconocen.

57. 8. Las solicitudes de afiliacion rechazadas por los Comités Ejecutivos
Provinciales o Insulares, deberdn ser comunicadas a los solicitantes dentro
de los 15 dias siguientes a la fecha del acuerdo, comunicando claramente
los motivos por los que se deniega la afiliacidn, y disponiendo estos de un
plazo de 20 dias para interponer recurso ante el Comité Ejecutivo Nacional
que resolverd definitivamente en su siguiente reunion ordinaria.

87. 9. Corresponde a la organizacion territorial inmediatamente superior
autorizar la presentacion de la solicitud de afiliacion en lugar distinto al de
residencia, asi como los cambios de Junta Provincial o Local que se reali-
cen con posterioridad a la adquisicion de la condicion de afiliado.

$7. 10. Para la revision de los libros y ficheros que custodie una organizacion
territorial, serd necesario que lo soliciten, por escrito, alguno de los drganos
unipersonales o colegiados del dmbito correspondiente, o bien, al menos
el 10% de los afiliados de dicho dmbito, cuando se trate de la revision del
censo correspondiente a su territorio.
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ARTICULO 8: Compromiso de afiliacién.

58. Lo solicitud de afiliacion entrana:

58.A. La aceptacion de los principios que cimientan el ideario politico de
Nuevas Generaciones y del Partido Popular, sus programas de gobierno,
asi como de los fines y principios recogidos en el Titulo Preliminar de los
presentes Estatutos.

58.B. El compromiso de cumplir los presentes Estatutos, los Reglamentos
que los desarrollen; y los Estatutos y Reglamentos del Partido Popular,
tratdndose de mayores de edad, en cuanto les fueren aplicables.

58.C. La aceptacion de un deber de lealtad a Nuevas Generaciones y al Par-
tido Popular y a sus dirigentes, de cumplir las directrices acordadas por
sus organos y de aceptar una plena discrecion y reserva respecto de sus
deliberaciones, trabajos y documentos.

$8.D. El compromiso de profesar un comportamiento honrado en la vida
publica.

ARTICULO 9: Extincién de la condicién de afiliado.

8$9. La condicion de afiliado a Nuevas Generaciones se extingue por las siguientes
causas:

59.1. Por fallecimiento del afiliado.

$9.2. Por renuncia expresa del afiliado, mediante escrito fidedigno dirigido al
Comiteé Ejecutivo correspondiente.

59.3. Por sancion impuesta al afiliado por la comision de una infraccion muy
grave, de acuerdo con lo establecido en el regimen disciplinario de los pre-
sentes Estatutos.

5$9.4. En caso de afiliados mayores de edad, por haber perdido la condicion
de afiliado al Partido Popular por las causas previstas en los Estatutos del
Partido.

$9.5. Por sobrepasar la edad limite fijada para pertenecer a la organizacion,
con excepcion de aquellas personas que ostenten un cargo unipersonal,
gue mantendrdn su condicion de afiliado, alternativamente, hasta que ago-
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ten su mandato o hasta que transcurra un ano desde que alcancen los 31
anos. La pérdida de la condicion de afiliado de aquel que esté despenando
el cargo de Presidente activard, automdticamente, la convocatoria de un
congreso.
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$9.6. Por ser condenado por sentencia firme por la comisién de un delito gra-
ve.

60. La declaracion de baja o pérdida automdtica de la condicion de afiliado se co-
municard al Comité Nacional de Derechos y Garantias para su constancia y éste
lo notificard al Departamento Central de Ficheros del Partido y al interesado.

CAPITULO SEGUNDO

DERECHOS Y DEBERES DE LOS AFILIADOS

ARTICULO 10: Derechos de los afiliados.

61. Todos los afiliados de Nuevas Generaciones que se hallen al corriente del pago
de sus cuotas tienen los siguientes derechos:

61.A. Elegiry ser elegido Presidente Nacional de Nuevas Generaciones y cua-
lesquiera otros cargos ejecutivos del dmbito territorial que corresponda.

61.B. Participar en los érganos de gobierno y representacion.

61.C. Participar en el debate interno a través de los canales habilitados para
tal fin.

61.D. Elegiry ser elegido compromisario para asistir con voz y voto a los con-
gresos de Nuevas Generaciones.

61.E. Recibir la formacion precisa y la asistencia técnica adecuada para el
mejor desarrollo de su condicion de afiliado y de las tareas politicas que se
le encomienden.

61.F. Tener acceso a los presentes Estatutos y a los Reglamentos de Organi-
zacion gue les sean de aplicacion.

61.G. Controlar la accion politica de la Organizaciéon y de sus dirigentes.

61.H. Acudir al Comité de Derechos y Garantias.
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ARTICULO 11: Deberes de los afiliados.
62. Todos los afiliados los siguientes deberes:

62.A. Respetar publica y privadamente el honory la imagen de Nuevas Gene-
raciones, de sus 6rganos y de todos sus afiliados.

62.B. Cumplir los Estatutos, Reglamentos, programas electorales y demds
normas que constituyen el ordenamiento interno de Nuevas Generaciones
y del Partido Popular, y ajustar su actividad politica a sus principios, fines e
ideologia.

62.C. Asistir, salvo causa justificada, a las convocatorias que con cardcter
personal o general efectue Nuevas Generaciones y asumir y cumplir con di-
ligencia y responsabilidad las funciones y trabajos que se les encomienden.

62.D. Guardar secreto de las deliberaciones y, en su caso, de los acuerdos de
los Organos de Gobierno a los que pertenezcan y observar las pautas de
comportamiento que exige el respeto a los Estatutos.

62.E. Participar en los procesos electorales como interventores o apoderados
del Partido cuando sean requeridos para ello.

62.F. Colaborar activamente en las campanas electorales y participar en las
tareas para las que sea requerido, de acuerdo con sus posibilidades.

62.G. Difundir y defender los principios ideoldgicos y el proyecto politico del
Partido Popular y de Nuevas Generaciones.

62.H. Comprometerse con la solucion de los problemas de los jovenes, me-
diante la elaboracion de programas que favorezcan sus condiciones de vida,
su formacion y su insercion en la sociedad y en el mercado laboral.

62.1. Abonar las cuotas de afiliado. El Comité Ejecutivo Nacional deberd de-
sarrollar el contenido de esta obligacion.

CAPITULO TERCERO

DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
ARTICULO 12: Naturaleza y definicién.

63. El procedimiento disciplinario tiene por fin perseguir y sancionar todas aquellas
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64. El procedimiento sancionador respetard, entre otros, la presuncién de inocen-
cia del afiliado.

65. El procedimiento disciplinario se aplicard a todos los afiliados de Nuevas Ge-
neraciones, sin perjuicio de la aplicacion del regimen sancionador del Partido
Popular, cuando proceda.

66. Las infracciones disciplinarias pueden ser muy graves, graves y leves.
ARTICULO 13: Infracciones muy graves.

67. Cometen infraccién muy grave quienes incurran en alguno de los siguientes
supuestos:

67.A. Atentar contra cualesquiera de los derechos o deberes fundamentales
de las personas reconocidos en la Constitucion.

67.B. Incurrir en cualquier forma de corrupcion en el ejercicio de cargos pu-
blicos o internos.

67.C. Por manifiesta deslealtad a Nuevas Generaciones o al Partido Popu-
lar, a sus érganos de gobierno y representacion, entendida ésta como toda
accion u omision voluntaria que pueda perjudicar el interés general de las
organizaciones.

67.D. La desobediencia a las instrucciones o directrices que emanen de los
organos de gobierno y representacion de Nuevas Generaciones y del Parti-
do Popular siempre que sean acordes a los Estatutos y a las leyes.

67.E. Toda manifestacion o declaracion hecha con publicidad que incite al in-
cumplimiento o descalificacion de las decisiones o directrices validas y de-
mocrdaticamente adoptadas por los érganos de gobierno y representacion
de Nuevas Generaciones y del Partido Popular.

67.F. Manipular o atentar de cualquier modo contra la libre decision de los
organos de la organizacion.

67.G. Actuar en el ejercicio de los cargos publicos u orgdnicos en forma con-
traria a los principios y programas de Nuevas Generaciones y del Partido
Popular.

67.H. Revelar a terceros cualquier acuerdo, resolucion o decision de Nuevas
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Generaciones cuando se haya acordado guardar secreto o reserva sobre
los mismos.

67.1. La afiliacion o promover la afiliacion a otro partido o asociacion politi-
ca juvenil espanola, participar en candidaturas diferentes a las del Partido
Popular, o ejercer de interventor o apoderado de una candidatura diferente
a la del Partido Popular, en cualquier proceso electoral, sin la debida auto-
rizacion de este.

67.J. Realizar declaraciones publicas que atenten contra los Derechos Hu-
manos y en favor de cualquier totalitarismo.

67.K. Por manifestacion publica de discrepancia grave con el pensamiento
politico de Nuevas Generaciones, realizada en actos de propaganda o co-
municacion politica, reuniones publicas o a traves de cualquier medio de
comunicacion escrito o audiovisual, redes sociales o de cualquier medio de
difusion que garantice la publicidad del hecho.

67.L. La utilizacion o uso indebido de la documentacion o informacion a la que
se tenga, o se haya tenido acceso, por razén del cargo o funcion desempe-
nada en los diferentes 6rganos de Nuevas Generaciones.

67.M. La utilizacion o uso indebido de la documentacion, informacién, correos
electronicos oficiales o cuentas oficiales en redes sociales a las que se ten-
ga, o haya tenido acceso, por razon del cargo o funcion desempenada en los
diferentes organos de Nuevas Generaciones.

67.N. Amenazar o coaccionar a quien intervenga en un procedimiento interno
del Comité de Derechos y Garantias, ya sea como érgano encargado de la
investigacion, testigo, denunciante o denunciado.

67.0. El incumplimiento de los principios recogidos en el Codigo Etico y de
Buenas Prdcticas en las redes sociales.

67.P. La comision de un delito grave, segun lo establecido en el Codigo Penal,
cuando haya recaido sentencia firme sobre los hechos.

También cometen infraccién muy grave:

67.Q. Quienes sean sancionados en un solo expediente disciplinario por dos o
mas faltas graves.

67.R. Quienes cometan falta grave habiendo sido sancionados por resolucion
firme en los dos anos anteriores por otra falta grave.
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68. Sanciones
68.A. También cometen infraccion muy grave:

68.B. Quienes sean sancionados en un solo expediente disciplinario por dos o
mas faltas graves.

68.C. Quienes cometan falta grave habiendo sido sancionados por resolucion
firme en los dos anos anteriores por otra falta grave.

ARTICULO 14: Infracciones graves.

69. Cometen infraccion grave quienes incurran en alguno de los siguientes supues-
tos:

69.A. Propagar, por cualquier medio, noticias que desprestigien a Nuevas Ge-
neraciones o al Partido, sean descalificatorias del mismo o de cualquiera de
sus organos de gobierno, representacion o de los Grupos Institucionales o
personas que los integran.

69.B. Realizar declaraciones y manifestaciones publicas en nombre de Nue-
vas Generaciones que comprometan politicamente a la misma sin contar
con la autorizacién expresa del Presidente del Comité Ejecutivo que corres-
ponda en sus diferentes dmbitos.

69.C. Hacer dejacion de las funciones que Nuevas Generaciones le hubiera
encomendado, o abandonar de forma notoria las mismas en periodos elec-
torales, sin razoén justificada.

69.D. Suplantar o atribuirse cargos o funciones de cualquier clase o naturale-
za que no le corresponda.

69.E. Cualquier manifestacion publica oral o escrita en los medios de comuni-
caciéon que suponga descrédito, menosprecio o descalificacion de cualquier
afiliado a Nuevas Generaciones o al Partido.

69.F. No asistir a las reuniones convocadas por los Organos de Nuevas Gene-
raciones durante seis meses, salvo causa debidamente acreditada, cuando
previamente haya sido citado al efecto y apercibido de cometer una posible
infraccion.

69.G. No tramitar las altas de nuevas afiliaciones conforme a los presentes
Estatutos.

69.H. Asumir compromisos o acuerdos de cardcter politico con otras forma-




COI'IQI’GSO I'IGCiOI‘lCII

]5 enero/2021 Ponencia de estotutos: una organizacion
al servicio de la libertad
v CENERACIONES

ciones politicas o personas fisicas o juridicas sin contar con la previa au-
torizacion expresa de los Organos jerdrquicamente superiores de Nuevas
Generaciones.

69.1. Haber sido sancionado por resolucion firme en los dos anos anteriores
por la comision de dos o mas faltas leves.

69.J. Desobedecer las instrucciones o directrices de los Organos de Gobierno
y representacion de Nuevas Generaciones, siempre que no atenten contra
los Estatutos o las leyes, cuando no constituya una infraccion muy grave.

69.K. Vulnerar las normas reglamentariamente establecidas sobre la elec-
cion de compromisarios.

69.L. La negativa reiterada, sin causa justificada, a participar como interven-
tor o apoderado, o a colaborar activamente en las campanas electorales,
cuando sea requerido para ello.

70. Las infracciones graves serdn sancionadas en los siguientes términos:

70.A. Suspension de dafiliacion por un periodo de tiempo entre uno y cuatro
anos.

70.B. Inhabilitacion para desempenar cargos en el seno de Nuevas Genera-
ciones por igual periodo de tiempo.

70.C. Ambas sanciones no son excluyentes entre si.

71. Cometen infraccion leve quienes incurran en alguno de los siguientes supues-
tos:

71.A. Actuar con negligencia en el ejercicio de las funciones que les hubiera
encomendado Nuevas Generaciones.

71.B. La reiterada inasistencia, debidamente acreditada, a las reuniones de
Nuevas Generaciones a que sea convocado, sin causa que lo justifique y que
no implique infraccién grave a tenor del apartado del articulo anterior.

71.C. Negar su colaboraciéon a los trabajos para los que sea requerido, en
atencién a su cargo, sin causa suficiente para ello.

71.D. Alterar el orden en cualquier reunion de Nuevas Generaciones o desoir
las indicaciones de quien las presida relativas al comportamiento que debe
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tenerse en las mismas y en relacion con cualquier otro afiliado presente en
la reunion.
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71.E. Cualquier manifestacion oral o escrita que vaya en descrédito o menos-
precio de otro afiliado y que no constituya una infraccion mds grave.

72. Sanciones:

72.A. Suspension de afiliacion por un periodo de tiempo comprendido entre
un Mes y un ano.

72.B. Inhabilitacion para desempenar cargos en el seno del Partido Popular o
en representacion de éste por igual periodo de tiempo.

72.C. Apercibimiento escrito, que se hard publico, en su caso.

72.D. Las sanciones previstas en los apartados a) y b) anteriores no son ex-
cluyentes entre si.

ARTICULO 16: De la graduacion de las sanciones y de la prescripcion.

73. Las sanciones previstas en los articulos anteriores podrdn ser objeto de gra-
duaciéon atendiendo a la gravedad de las infracciones y teniendo en cuenta las
circunstancias concurrentes.

74. |aos infracciones y sanciones prescriben:
74.A. Alos cinco anos, las muy graves.
74.B. Alos tres anos, las graves.
74.C. A los seis meses, las leves.

75. Los plazos se contardn desde que se haya cometido la infraccion. El plazo de
prescripcion se interrumpe desde el momento en que se inicie contra el pre-
sunto infractor el oportuno expediente disciplinario. El expediente disciplinario
deberd tramitarse en el plazo de seis meses desde su inicio. Transcurrido dicho
plazo caducara.

ARTICULO 17: De la restitucién de derechos a los sancionados.

76. Aguellos afiliados que hayan sido sancionados, una vez cumplido el plazo de la
sancion, recobrardn automaticamente la plenitud de sus derechos como afilia-
dos.
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77. Sila sancion hubiera sido de expulsion, podrdn pedir su reingreso en el Partido
Popular, transcurridos seis anos desde que aquella les fuera impuesta. Para
ello deberdn solicitarlo expresamente al Comité Ejecutivo Nacional que lo remi-
tird, previo informe, al Comité Nacional de Derechos y Garantias para posterior
informe. Emitido éste en el plazo de un mes, dicho Comité Ejecutivo Nacional re-
solverd lo procedente. Si hubiera discrepancia entre ambos érganos, resolverd
la Junta Directiva Nacional.

78. Excepcionalmente, el plazo de seis anos podrd reducirse si hubiera circunstan-
cias especiales que lo aconsejaran a juicio del Comité Ejecutivo Nacional y siem-
pre que exista informe favorable del Comité Nacional de Derechos y Garantias.

ARTICULO 18: El expediente sancionador.

79. El procedimiento disciplinario estard basado en los principios de legalidad, tipi-
cidad, audiencia al interesado, imputacion, contradiccion y defensa. En ningun
caso se podrd imponer una sancion sin que se haya tramitado el oportuno pro-
cedimiento por el Comité Nacional de Derechos y Garantias de Nuevas Gene-
raciones.

80. Elprocedimiento se iniciard por acuerdo del Comité de Derechos y Garantias de
Nuevas Generaciones a instancia de los siguientes 6rganos:

80.1. El Presidente Nacional, el Secretario General Nacional o el Comité Eje-
cutivo Nacional.

80.2. Los Presidentes Autondmicos o los Secretarios Generales Autondmicos
o los Comités Ejecutivos Autonomicos.

80.3. E| Presidente del Comité de Derechos y Garantias.

81. Incoado un expediente disciplinario, el Comité de Derechos y Garantias de Nue-
vas Generaciones designard de entre sus vocales que tengan titulo de Licen-
ciado o Graduado en Derecho un Instructor, que procederd de acuerdo con la
normativa vigente.

82. Examinados los antecedentes, informes y pruebas, el Instructor propondrd el
archivo del expediente o formulard el oportuno pliego de cargos tipificando la
falta presuntamente cometida y proponiendo las sanciones que puedan ser
de aplicacién, del que se dard traslado al expedientado, para que conteste al
mismo en el plazo de siete dias hdbiles, pudiendo aportar y proponer éste las
pruebas que estime oportunas. En el caso de no formularse alegaciones en el
plazo previsto el pliego de cargos podrd ser considerado como propuesta de
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resolucion.

83. Transcurrido dicho plazo de alegaciones y proposicion de prueba, el Instructor
admitird la prdctica de las pruebas que estime necesarias, pudiendo denegar,
motivadamente, aquellas que no considere necesarias o sean improcedentes.

84. Una vez cumplimentadas las diligencias previstas anteriormente, el Instructor,
dentro de los quince dias hdbiles siguientes, dictard la propuesta de resolucion.

85. Finalizados los plazos de instruccion el Instructor remitird todas las actuaciones
al Comité de Derechos y Garantias de Nuevas Generaciones para su resolucion.
El Instructor que tramite el expediente disciplinario, no podrd posteriormente
participar en las deliberaciones y votaciones de los acuerdos o resoluciones que
haya de tomar el Comité de Derechos y Garantias de Nuevas Generaciones.

86. El Comité competente deberd resolver en el plazo de dos meses. La resolucion
deberd estar motivada con referencia a los hechos y fundamentos en que se
base.

87. Con anterioridad al inicio del procedimiento, el Presidente del Comité de Dere-
chos y Garantias de Nuevas Generaciones podrd abrir un expediente informa-
tivo con el fin de conocer las circunstancias del caso concreto y la conveniencia
o no de iniciar el procedimiento.

88. El plazo de tramitacion de los expedientes disciplinarios no podrd exceder de
seis meses desde su inicio, transcurrido dicho plazo caducarda.

89. El expediente disciplinario se archivard y quedardn revocadas todas las medi-
das cautelares desde el momento en que recaiga resolucion judicial que acuer-
de el sobreseimiento de la causa penal o el expedientado quede excluido de la
investigacion o se dicte sentencia absolutoria, aunque no sea firme.

90. Las suspensiones cautelares de afiliacion y funciones, de cardcter provisional,
se regirdn por las siguientes reglas:

90.A.El Comité Nacional de Derechos y Garantias de Nuevas Generaciones,
bien de oficio o a peticion del Comité Ejecutivo Nacional, Autonémico, Pro-
vincial o Insular de Nuevas Generaciones o del propio expedientado, podrdn
acordar, de forma motivada, la suspensiéon de funciones de los expedienta-
dos que ostenten algun cargo de responsabilidad en los érganos del Partido
en los casos en que hayan incurrido en alguna de las infracciones previstas
en los Estatutos.

90.B. La suspension provisional de afiliacion serd acordada de manera auto-
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matica por el Comité Nacional de Derechos y Garantias de Nuevas Genera-
ciones, en los siguientes casos:

90.B.1. Cuando un afiliado promueva o apoye actuaciones en con-
tra de los acuerdos adoptados por la direccion del partido.

90.B.2. Cuando un dofiliado esté incurso en un proceso penal por
delito grave respecto de los cuales se haya sentencia firme, siem-
pre que sea de condena al afiliado.

90.C. No obstante, lo anterior en caso de infracciones muy graves y por razo-
nes de urgencia, el Presidente y el Secretario del Comité Nacional de Dere-
chos y Garantias de Nuevas Generaciones, incluso antes de iniciado el ex-
pediente, podrdan acordar la suspension provisional de afiliacién y funciones
del expedientado, si bien ello deberd ser ratificado por el propio Comité en
la primera reunion que celebre éste.

90.D. La medida cautelar deberd adoptarse siempre por mayoria absoluta
del Comité de Derechos y Garantias y tendrd efectos desde la toma de la
decision por el drgano competente.

90.E. Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el Comité de Derechos y
Garantias podrd de oficio o a peticion del Instructor del expediente disci-
plinario, adoptar cualquier medida cautelar que se considere pertinente y
proporcionada a la infraccion cometida, siempre que sea mediante acuerdo
motivado.

90.F. Las medidas cautelares podrdn ser adoptadas antes del inicio del ex-
pediente disciplinario o durante su tramitacion.

90.G. Las medidas cautelares adoptadas no prejuzgardn el resultado del ex-
pediente disciplinario y podran ser modificadas o revocadas en cualquier
estado del procedimiento por decision del Comité de Derechos y Garantias
de Nuevas Generaciones.
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TITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION Y ESTRUCTURA
GENERAL DE NUEVAS GENERACIONES

CAPITULO PRJMERO
ORGANIZACION INTERNA

ARTICULO 19: Organizacién territorial de Nuevas Generaciones.

91. La organizacion de Nuevas Generaciones se estructurard necesariomente en
los dmbitos nacional, autondmico, provincial o insular, y local.

92. A estos efectos, Nuevas Generaciones en las Ciudades Autonomas de Ceuta y
Melilla tendrd la consideracion de organizacion de dmbito autondmico.

93. Los Comites Ejecutivos Provinciales, Insulares o Autondmicos en el caso de las
Comunidades Auténomas uniprovinciales, podrdn constituir Juntas Locales. En
los municipios cuyo numero de habitantes o afiliados asi lo exija, Nuevas Gene-
raciones se puede organizar en Juntas de Distrito, con la estructura especifica
que aprueben los Comités Ejecutivos Autondmicos, Provinciales o Insulares, en
cada caso. El reglamento autondmico deberd desarrollar estos extremos.

94. El Comité Ejecutivo Nacional podrd constituir una Agrupacion de Afiliados de
Nuevas Generaciones en el extranjero, si fuese oportuno.

95. La organizacion de Nuevas Generaciones se adaptard al hecho insular, consi-
derdndose la isla como dmbito organizativo necesario. El reglamento autono-
mico deberd desarrollar este extremo.

96. La organizacion comarcal se podrd desplegar cuando consten, en el dmbito
territorial de una comarca, dos o mds juntas locales validamente constituidas
o, alternativamente, diez afiliados de, como minimo, tres municipios distintos.
El reglamento autondmico deberd desarrollar este extremo. La organizacion
comarcal se desarrollard cuando, a juicio de las Juntas Directivas Provinciales,
existan las condiciones que permitan alcanzar una mayor eficacia en las actua-
ciones de Nuevas Generaciones y una mejor integracion de las organizaciones
locales de su dmbito. La estructura organizativa de la comarca serd funcional
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y, en todo caso, con base en la coordinacion de las Juntas Locales correspon-
dientes, en caso de que existan, a las que no suple.

ARTICULO 20: Organos de gobierno.

97. Elgobierno delas organizaciones territoriales de Nuevas Generaciones se lleva-
rd a cabo mediante érganos colegiados y organos unipersonales, cuyos miem-
bros tendrdn la condicidén de afiliados. Son érganos colegiados en los dmbitos
nacional, autondémico, provincial e insular: los Congresos, las Juntas Directivas y
los Comités Ejecutivos. Son érganos unipersonales necesarios en €sos mMismos
ambitos: el Presidente y el Secretario General.

98. Los érganos colegiados de Nuevas Generaciones podrdn reunirse en cualquier
lugar de su dmbito territorial.

99. Podrdn celebrarse las reuniones de los Organos Colegiados de Nuevas Gene-
raciones, en forma exclusivamente telemdatica, o mixta (telemdtica y presencial),
cuando a juicio del Organo convocante sea necesario o conveniente evitar o
reducir la presencia simultdnea de afiliados en la sesion que se convoca.

100. Los acuerdos de los érganos colegiados se adoptardn por mayoria simple de
los asistentes, salvo en los supuestos de mayoria cualificada exigida por los
Estatutos. El ejercicio del derecho de voto serd indelegable. Se podrd solicitar
votacion secreta cuando el acuerdo afecte a eleccion de personas y siempre
que lo soliciten, al menos, el 25% de los miembros del érgano colegiado donde
se va a proceder a la votacion.

En los supuestos en los que se hubiese celebrado la sesion de forma telemdtica o
mixta, finalizado el debate, en su caso, de cada punto del orden del dia, se proce-
derd a la votacion para la toma del acuerdo. La votacién se iniciard preguntando
por parte de la presidencia por los asistentes que quieran emitir voto negativo.
Terminado este llamamiento, por la presidencia se preguntard a los participantes
gue deseen abstenerse, y se entenderd que el resto de los participantes en la re-
unién se pronuncia de manera positiva a la adopcion del acuerdo. Este proceso se
repetird tantas veces como puntos configuren el orden del dia de la convocatoria.

En los supuestos en los que aplique votacion secreta, esta se realizard a través de
la plataforma tecnolégica, garantizando tal secreto, a excepcion de las reuniones
gue se celebren en forma mixta en las que deberdn instalarse urnas para la emi-
sion secreta del voto.

101. La Convencion Nacional se constituye como 6rgano consultivo de Nuevas Ge-
neraciones entre Congresos.
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102. El 6érgano encargado de garantizar el ejercicio de los derechos de los afiliados,
instruir y resolver los procedimientos disciplinarios es el Comité de Derechos y
Garantias.
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103. Si un 6rgano de Nuevas Generaciones no cumpliere las obligaciones que es-
tos Estatutos u otras disposiciones de orden interno impongan, o actuare de
forma que atente gravemente al interés general de la organizacion, el Comite
Ejecutivo del dmbito territorial inmediatamente superior, previo requerimiento
al responsable del 6rgano en cuestion y, de no ser atendido, con la aprobacion
de la mayoria absoluta de la Junta Directiva de dicho dmbito territorial, podrd
adoptar las medidas necesarias para obligar a aquél al cumplimiento forzoso
de dichas obligaciones o para la proteccién del mencionado intereés.

La Junta Directiva Nacional podrd desarrollar reglamentariamente el anterior
precepto.

104. En los diferentes admbitos territoriales podrdn constituirse Comisiones de Estu-
dio como organos de participacion, trabajo y andlisis.

ARTICULO 21: Reglamentos de organizacién.

10S. Las diversas organizaciones territoriales de Nuevas Generaciones fijardn en
sus respectivos Reglamentos de Organizacion el regimen de funcionamiento
interno de cada una de ellas, estableciendo ademds los mecanismos de coor-
dinacién y estudio que estimen convenientes para la mayor eficacia de las mis-
mas. En todo caso, dichos reglamentos no podrdn modificar o suprimir las com-
petencias que estos Estatutos atribuyan a cada uno de los C)rgonos de Nuevas
Generaciones, y a tal efecto serdn supervisados por el Comité Ejecutivo del
ambito superior correspondiente, resolviendo las dudas, en su caso, el Comité
Ejecutivo Nacional.

CAPITULO SEGUNDO .

ORGANIZACION AUTONOMICA

ARTICULO 22: Bases de la organizacién autonémica.

106. En cada Comunidad Auténoma y en las Ciudades Autonomas de Ceuta y Me-
lilla, la organizacion se denomina “Nuevas Generaciones de..” (sigue el nombre
de la Comunidad Auténoma).

107. La estructura y funcionamiento de Nuevas Generaciones se articulard desde
el dmbito local, como nucleo bdsico de la participacion del afiliado, hasta el
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insular, provincial y autondmico, sin perjuicio de la autonomia de cada dmbito
territorial para adaptarse a sus particularidades y nivel de afiliacion.

108. La organizacion autondmica se fundamentard en los principios de: represen-
tacion territorial, autonomia y adaptacion a la propia singularidad autonomi-
ca, compatibles con el fortalecimiento de la unidad e identidad de Nuevas Ge-
neraciones y del Partido Popular en el dmbito nacional; de coordinacion; y de
aceptacion de las lineas politicas generales emanadas de la Junta Directiva
Nacional.

109. El Presidente Autondmico es el maximo organo unipersonal de Nuevas Gene-
raciones en la Comunidad Autéonoma, correspondiéndole su gobierno y repre-
sentacion.

110. Los Reglamentos de Organizacion Autondmica, sin perjuicio de lo dispuesto en
los Estatutos, regulardn la convocatoria y celebracion de los Congresos, el fun-
cionamiento de la Junta Directiva y los Comités Ejecutivos, y cuantas singulari-
dades sean aplicables a la Comunidad Autonoma. Podrdn existir Reglamentos
de Organizacion Provincial o Insular, asi como Reglamentos de Régimen Interior
que regulen el funcionamiento de los érganos colegiados.

CAPITULO TERCERO

DE LOS CONGRESOS DE NUEVAS GENERACIONES
ARTICULO 23: Congresos

111. El Congreso es el 6rgano supremo de gobierno de Nuevas Generaciones. Serdn
de naturaleza ordinaria o extraordinaria, segun se celebren por expiracion del
mandato temporal o como consecuencia de situaciones especiales no vincula-
das a ese hecho.

Se dard publicidad al desarrollo de los Congresos, publicdndose, al menos, en la
pdagina web, todos aquellos documentos relevantes para el buen desarrollo y orga-
nizacion de los mismos, entre los que se encontrardn, como minimo: el ndmero de
compromisarios, las ponencias y los resultados de las votaciones que se desarrollen
desde el plenario.

Los Congresos se celebrardn de forma presencial y, cuando ajuicio del Organo con-
vocante sea necesario o conveniente evitar o reducir la presencia simultdnea de
afiliados, se podrdn celebrar de forma telemdtica o mixta (telemdtica y presencial).
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ARTICULO 24: Congresos Ordinarios.

112.

113.

114.

115.

116.

La convocatoria del Congreso corresponderd a la Junta Directiva de la orga-
nizacion territorial sobre la que el Congreso extienda su competencia. En todo
caso, el plazo minimo que habrd que mediar entre la fecha de convocatoriay la
de celebracion serd de dos meses si se trata del Congreso Nacional, cuarenta
y cinco dias si se trata del Congreso Autonomico, Provincial o Insular y un mes
para los demds Congresos de dmbito territorial inferior a éstos.

En el acuerdo de convocatoria deberd senalarse fecha y lugar de la celebracion
del Congreso, asi como el titulo de las ponencias a debatir y la referencia a la
persona o personas, organo de Gobierno o comision del Nuevas Generaciones
encargados de su redacciéon y defensa.

Extraordinariamente, la Junta Directiva, a propuesta de la Comisién de Orga-
nizacion del Congreso, podrd ampliar el plazo de celebracion de los Congre-
sos un maximo de 4 meses despues de la fecha en la que se aprobase dicha
ampliacién, unicamente por causa justificada de estricta necesidad, mediante
acuerdo motivado.

Las Juntas Directivas aprobardn el Reglamento y horario del Congreso y de-
legaran en una Comision creada al efecto todos los trabajos de organizacion
necesarios para su desarrollo. El Congreso quedard validamente constituido
en la hora, fecha y lugar de su convocatoria, cualquiera que sea el numero de
asistentes.

La convocatoria de los Congresos Autondmicos, Provinciales o Insulares por sus
Juntas Directivas correspondientes no se considerarda firme hasta su ratifica-
cion por el Comité Ejecutivo Nacional de Nuevas Generaciones.

ARTICULO 25: Congresos Extraordinarios.

117.

118.

119.

La celebracion del Congreso Extraordinario exige debate previo, fijado en el
Orden del Dia de la Junta Directiva correspondiente y resolucion final de con-
vocarlo adoptada por la mayoria de absoluta de los componentes de aquella.

En los Congresos Extraordinarios no serd obligatorio el debate de ponencias.
El plazo minimo que habrd de mediar entre la fecha de convocatoria y la de
celebracion serd de mes y medio si se trata del Congreso Nacional, un mes si se
trata del Congreso Autondmico, Provincial o Insular y quince dias si se trata de
Congreso de dmbito territorial inferior a estos.

El Congreso Nacional Extraordinario podrd ser convocado, en casos de excep-
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cional urgencia, con tan solo treinta dias de antelacion, haciendo constar en la
convocatoria el motivo y las causas que fundamentan la urgencia.

120. Extraordinariamente, la Junta Directiva, a propuesta de la Comisién de Orga-
nizacion del Congreso, podra ampliar el plazo de celebracion de los Congre-
sos un maximo de 2 meses despues de la fecha en la que se aprobase dicha
ampliacién, unicamente por causa justificada de estricta necesidad, mediante
acuerdo motivado.

121. La vigencia de los Organos y acuerdos emanados de los Congresos Extraordi-
narios serd la establecida para los Congresos Ordinarios.

ARTICULO 26: Compromisarios.

122. | os Congresos de Nuevas Generaciones, sea cual fuere su dmbito territorial,
estardn constituidos por los siguientes compromisarios:

122.A. Natos: todos los miembros de la Junta Directiva convocante del
Congreso y los miembros de su Comision Organizadora; en este ultimo
caso en numero no superior a 10, si rednen los requisitos exigidos para
ser compromisario.

122.B. Electos: que lo serdn en numero al menos cuatro veces superior
al de los natos y que serdan distribuidos por la Junta Directiva entre las
organizaciones territoriales que han de participar en el Congreso aten-
diendo uUnica y exclusivamente a criterios de afiliacion, sin reservas, ni mi-
nimos posibles, pero procurando que todas las provincias queden repre-
sentadas.

123. En los Congresos Autondmicos, Provinciales e Insulares, el numero de compro-
misarios electos serd el que establezca la Junta Directiva correspondiente, en
su acuerdo de convocatoria, respetando el minimo previsto en la letra b) del
punto anterior, y hasta el limite mdaximo del total de afiliados.

124. La eleccion de compromisarios se efectuard mediante lista abierta, tomando
como circunscripcion la que determine en cada caso la Junta Directiva convo-
cante. En los congresos provinciales o insulares, cuando un municipio no cuente
con junta de distrito, local o comarcal, se podrd agrupar con otros municipios
atendiendo al criterio de proximidad geogrdafica, estableciendo una nueva cir-
cunscripcion con su propia urna en la junta local mds préxima.

128. Los compromisarios son los unicos con capacidad legal para presentar enmien-
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das a las ponencias del Congreso, en el dmbito correspondiente. Se podrdn
presentar enmiendas suscritas individualmente o por mds de un compromi-
sario, pero, en todo caso, haciendo constar firma, numero de afiliado o DNI de
cada uno de los que las suscriben.

Ponencia de estatutos: una organizacion
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126. Podrdn ser invitados a asistir a los Congresos personas afines no afiliadas a
Nuevas Generaciones, que podrdn dirigirse verbalmente al Congreso.

127. También podrdn ser invitados representantes de entidades, organizaciones y
asociaciones de distintos sectores y dmbitos territoriales.

ARTICULO 27: Competencias de los Congresos.

128. Los Congresos de Nuevas Generaciones, en relacion con su dmbito territorial de
competencia, ostentan las facultades siguientes:

128.A. Aprobar o censurar, en su caso, la actuacion desarrollada desde
el anterior Congreso Ordinario por el Comité Ejecutivo y por su Junta Di-
rectiva correspondiente.

128.B. Aprobar o modificar la normativa reglamentaria y organizativa
propia de su dmbito territorial sin poder alterar el conjunto de normas de
rango superior.

128.C. Configurar las normas politicas basicas para la direccion de Nue-
vas Generaciones en su dmbito territorial especifico.

128.D. Debatir y aprobar cuantos documentos enriquezcan el pensa-
miento politico de Nuevas Generaciones y del Partido Popular, definan su
oferta o afecten a la estrategia y gestion de la organizacion.

128.E. Eleccion de la Presidencia de Nuevas Generaciones, de los voca-
les del Comité Ejecutivo y de la Junta Directiva en el caso del Congreso
Nacional.

129. El Congreso Nacional ostenta, ademds, las facultades exclusivas de:

129.A. Aprobar los Estatutos de Nuevas Generaciones y someterlos al
Comité Ejecutivo Nacional del Partido Popular.

129.B. Conocer el informe del Presidente del Comité Nacional de Dere-
chos y Garantias y las sanciones de expulsion acordadas o ratificadas por
dicho Orgono y por los respectivos Comités Autonomicos.

129.C. Disolver Nuevas Generaciones o determinar su integracion en
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otra organizacion juvenil. En ambos casos serd necesario que el Congreso
Nacional haya sido convocado expresamente con tal fin y que el acuerdo
final se tome por mayoria de dos tercios de los compromisarios, nom-
brandose una Comision Liquidadora que cancelard los registros corres-
pondientes.

130. El Reglamento del Congreso regulard su constitucion, forma de sus deliberacio-
nes, el régimen de trabajo de sus ponencias, procedimientos de toma de acuer-
dos, debiendo ser aprobado por la Mesa al iniciar sus sesiones.

CAPITULO CUARTO
DEMOCRACIA INTERNAY PROCEDIMIENTO ELECTORAL

ARTICULO 28: Democracia interna y procedimiento electoral.
131. Derecho de sufragio de todos los afiliados:

131.A. Todos los afiliados de Nuevas Generaciones tienen derecho a ele-
gir al Presidente Nacional y los Presidentes Autondmicos, Provinciales e
Insulares por sufragio universal libre, igual y secreto.

131.B. El ofiliado, para participar en los procesos electorales recogidos
en este capitulo, deberd estar al corriente de sus obligaciones economi-
cas, en el caso de que la Junta Directiva Nacional las haya establecido.

131.C. Podrdn ser candidatos:

131.C.i. a la Presidencia Nacional todos los que lleven, al menos,
tres anos afilicdos a Nuevas Generaciones o al Partido Popular;

131.C.ii. a la Presidencia Autonomica, todos los que lleven, al me-
nos, dos anos afiliados a Nuevas Generaciones o al Partido Popu-
lar de su Comunidad Auténoma;

131.C.iii. a la Presidencia Provincial, Insular, de capital de provincia
o de poblaciones con mds de 100.000 habitantes, todos los que
lleven, al menos, un ano afiliados a Nuevas Generaciones o al Par-
tido Popular de su respectivo dmbito territorial.

132. Proceso de eleccion:

La eleccion del Presidente Nacional y de los Presidentes Autondmicos, Provinciales
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e Insulares de Nuevas Generaciones se llevard a cabo en el Congreso mediante
compromisarios elegidos en listas abiertas y de acuerdo con las siguientes normas:
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132.1. Quienes sean candidatos a la Presidencia deberdn presentar su
precandidatura ante la Comision Organizadora correspondiente entre los
siete y quince dias siguientes a la convocatoria del Congreso, conforme a
lo que se senale en el acuerdo de convocatoria.

132.2. Para ser proclamado precandidato a la Presidencia Nacional,
serd necesario presentar el apoyo de, al menos, cien afiliados. Para ser
proclamado precandidato a las Presidencias Autondmica, Provincial o In-
sular, el nUmero de apoyos que se exigen para la proclamacion del res-
pectivo precandidato serd inferior al fijado para la Presidencia Nacional y
concretado en el Reglamento Marco de Congresos.

132.3. En el supuesto de que se presentasen dos o mds precandidatu-
ras, la Comision Organizadora proclamard a los precandidatos presen-
tados en el plazo maximo de 48 horas, convocando la campana electoral
interna por un plazo maximo de 21 dias.

132.4. La Comision Organizadora garantizard a todos los candidatos la
igualdad de oportunidades, asegurard la neutralidad de la organizacion
de Nuevas Generaciones y velard por la transparencia en todo el proceso.

132.5. Cualquier afiliodo a Nuevas Generaciones podrd participar en el
proceso electoral. La Comision Organizadora del Congreso deberd esta-
blecer un plazo para ponerse al corriente de las obligaciones econdmicas,
de existir.

132.6. Cada aofiliado podrd presentarse como compromisario hasta S
dias antes de la votacion. La eleccion de compromisarios en cada circuns-
cripcion se efectuard mediante lista abierta y con cardcter secreto.

132.7. En lavotacion se elegird a los compromisarios para participar en
el Congreso y, al mismo tiempo, se prestard apoyo directo, también en
votacion secreta, a los precandidatos a la Presidencia de Nuevas Gene-
raciones.

132.8. Resultardn electos como compromisarios quienes obtengan mads
votos dentro del numero asignado a cada colegio electoral.

132.9. Serdn proclamados candidatos a la Presidencia de Nuevas Ge-
neraciones, para su eleccion por los compromisarios en el Congreso, los
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dos precandidatos que hubiesen obtenido el mayor numero de los votos
validos emitidos por los afiliados.

132.10. Si alguno de los precandidatos obtuviese mas del 50% del total
de los votos vdlidos emitidos por los afiliados, hubiese logrado una dife-
rencia igual o superior a 15 puntos sobre el resto de los precandidatos
y hubiera sido el mds votado en la mitad de las circunscripciones serd
proclamado ante el Congreso como candidato unico a la Presidencia de
Nuevas Generaciones.

132.11. En los territorios donde el numero de compromisarios coincida
con el de afiliados, no serd necesario celebrar la eleccion a doble vuelta.
En todo caso, la eleccion a Presidente se realizard en el Congreso.

133. Eleccion del Presidente y de los organos de direccion en los Congresos de Nue-
vas Generaciones.

En los Congresos Nacionales, Autondmicos, Provinciales e Insulares de Nuevas Ge-
neraciones culmina el procedimiento de eleccion de la Presidencia y de quienes
tienen derecho a ostentar las actividades de direccion con arreglo a las siguientes
normas:

133.A. Los candidatos proclamados presentardn ante el pleno del Con-
greso correspondiente su programa y el equipo que le acompana para cu-
brir los érganos de direccion.

133.B. Los Congresos elegirdn también, junto a los candidatos, a quie-
nes los acompanen para ostentar las funciones de direccion, mediante el
sistema de voto mayoritario a una sola vuelta, conforme a los siguientes
criterios:

133.B.i. El Congreso Nacional elegird al Presidente y a los 35 voca-
les del Comité Ejecutivo Nacional, asi como a 30 vocales para la
Junta Directiva Nacional.

133.B.ii. Los Congresos Autondomicos, Provinciales o Insulares, ele-
girdn, respectivamente en una lista al Presidente y a los 22 voca-
les del Comité Ejecutivo.

133.B.iii. Los Congresos de las demds organizaciones territoriales
elegirdn en una lista a su Presidente y Comité Ejecutivo conforme
a las normas que se contengan en el correspondiente Reglamento
de organizacién autondmico, provincial o insular de las que depen-
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dan.

133.B.iv. En las listas so6lo podrdn figurar como Presidentes quie-
nes hayan obtenido, conforme al sistema descrito, la condicién de
candidato ante el Congreso.

134. En todos los procesos electorales internos, ningun afiliado podra figurar en dos
o mas candidaturas, ni avalar con su firma mds de una. Las firmas que figuren
como aval en mds de una candidatura serdn declaradas nulas.

ARTICULO 29: Remisién de las ponencias, conclusiones y resoluciones
del Congreso.

13S. Las ponencias, conclusiones y resoluciones del Congreso, habrdn de remitirse a
los érganos inmediatamente inferiores y a las organizaciones territoriales infe-
riores y superiores despueés de haber sido reunidas en un acta unica, certificada
por la mesa del Congreso, en un plazo de un mes. En todo caso serd necesario
remitir una copia a la Secretaria General de Nuevas Generaciones en el mismo
plazo.

ARTICULO 30: Decisiones e impugnaciones del Congreso.

136. Las decisiones tomadas por el Congreso Nacional de Nuevas Generaciones de-
berdn ser refrendadas por el Comité Ejecutivo Nacional del Partido Popular.

137. Los resultados del Congreso podrdn ser impugnados ante el Comité Ejecutivo
Nacional de Nuevas Generaciones y ante el Comité Ejecutivo Nacional del Parti-
do Popular en el caso del Congreso Nacional. La impugnaciéon deberd realizarse
por el numero de compromisarios que establezca el Reglamento del Congreso,
no pudiendose exigir un numero superior a un tercio de los mismos.

138. El plazo para la presentacion de impugnacion serd fijado en el Reglamento del
Congreso, no pudiendo ser en ningun caso inferior a quince dias ni superior a
dos meses a partir de la fecha de celebracion.

CAPITULO QUINTO

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO ENTRE CONGRESOS

ARTICULO 31: Naturaleza y organizacién de las Juntas Directivas

139. Las Juntas Directivas son el maximo érgano de direccion de Nuevas Generacio-
nes entre Congresos, en sus dmbitos correspondientes.
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140. Las Juntas Directivas se reuniran ordinariamente, al menos, una vez cada cua-
tro meses. Con cardcter extraordinario se podrdn reunir cuantas veces las con-
vogque el Presidente tanto por iniciativa propia en su dmbito respectivo, como
por acuerdo del Comité Ejecutivo o a solicitud firmada por tres quintas partes
de sus vocales.

141. La convocatoria de las Juntas Directivas de Nuevas Generaciones deberd efec-
tuarse por escrito, con la inclusion del Orden del Dia correspondiente y con an-
telacion minima de cinco dias, excepto en casos de urgencia. Podrdn introducir-
se asuntos en el Orden del Dia cuando asi lo soliciten mediante firma la mayoria
absoluta de los miembros de la JDN con una antelacion minima de 24 horas a
la celebracion de la reunion.

ARTICULO 32: Competencias de las Juntas Directivas.

142. Las Juntas Directivas, dentro de su respectivo dmbito, ejercen las facultades
siguientes:

142.A. Impulsar el cumplimiento de los programas, acuerdos y directri-
ces emanadas de los Congresos y controlar la gestion de su correspondiente
Comité Ejecutivo.

142.B. Nombrar todos aquellos cargos que no tengan que ser elegidos
en el Congreso, salvo los de designacion directa del Comité Ejecutivo o el Pre-
sidente.

142.C. Recibir y debatir informes y proyectos sobre la organizacion, es-
trategiay programas de Nuevas Generaciones y formular a los érganos cuan-
tas propuestas estimen convenientes.

142.D. Velar por el cumplimiento de los Estatutos y demads preceptos
que constituyen el ordenamiento interno de Nuevas Generaciones, y aprobar
la normativa reglamentaria propia de su organizacion territorial respectiva.

142.E. Conocer las modificaciones efectuadas por sus Comités Ejecuti-
vos en los érganos de gestion, coordinacion y estudio de Nuevas Generacio-
nes asi como los nombramientos que en cada caso haya efectuado el Comité
Ejecutivo, el Presidente o el Secretario General.

142.F. Convocar los Congresos de Nuevas Generaciones.
142.G. Aprobarla memoria anual que presente el Comité Ejecutivo.

142.H. Designar a las personas que hayan de incorporarse al Comité
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Ejecutivo por dimision, fallecimiento de alguno de sus miembros o por la apli-
cacion de lo establecido en el articulo 36 apartado 5, cuando la persona a
sustituir hubiera sido elegida por el Congreso.
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142.1.  Cesar alos miembros del Comité Ejecutivo designados al amparo
de lo dispuesto en el apartado h) de este articulo. Para ello se requerird el
voto favorable de dos tercios de los miembros presentes de la Junta Directiva
correspondiente.

142.3. Conocer la dimision del Presidente y proveer su sustitucion. La
aplicaciéon de esta facultad por las Organizaciones Territoriales de las Comu-
nidades Autonomas, Provinciales e Insulares deberdn ser refrendadas por el
Comité Ejecutivo Nacional.

142.K. Interpretar la normativa propia de su dmbito territorial.

142.L. Nombrary cesar a los vocales del Comité de Derechos y Garan-
tias cuando se trate de organizacion territorial a la que estatuariamente co-
rresponda disponer de dicho érgano.

142.M. Acordar la cuantiay periodicidad de la cuota de afiliacion, tenien-
do en cuenta las peculiaridades socioecondmicas de los afiliados, con espe-
cial atencion a los estudiantes y desempleados. En todo caso, la cuota deberd
ser igual para toda la organizacion.

143. L a Junta Directiva Nacional ejercerd, ademds, las siguientes competencias:
143.A. Aprobar la modificacion y cambio de la Sede Nacional.

143.B. Interpretarlos articulos del presente texto y aprobar o interpretar
asi mismo, el Reglamento Nacional de Régimen Interior llegado el caso.

143.C. Aprobar la integracion en asociaciones y organizaciones de ca-
racter Internacional.

143.D. Aprobar la modificacion del logotipo de Nuevas Generaciones.

143.E. Las propuestas de la Junta Directiva cuyo dmbito exceda al de
Nuevas Generaciones deberdn ser trasladadas al Comité Ejecutivo o
Junta Directiva del Partido Popular en su dmbito.
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ARTICULO 33: Composicion de las Juntas Directivas.

La composicion de las Juntas Directivas de Nuevas Generaciones se determina en
relacion a su dmbito territorial de competencia conforme a los siguientes criterios:

144. | a Junta Directiva Nacional estd integrada por:
144.A. Los miembros del Comité Ejecutivo Nacional.
144.B. Los Secretarios Generales de las Comunidades Autonomas.
144.C. Los Presidentes Provinciales e Insulares.
144.D. Los Parlamentarios Autondmicos de Nuevas Generaciones.
144.E. Diputados provinciales de Nuevas Generaciones.
144.F. Los alcaldes afiliados a Nuevas Generaciones.

144.G. E| Secretario Ejecutivo del Foro de Juventudes Populares lbe-
roamericanas, cuando sea afilicdo de Nuevas Generaciones.

144.H. Un representante de cada agrupacion de afiliados de Nuevas
Generaciones constituida en el extranjero.

145. | as Juntas Directivas Autondmicas, (de las Comunidades y Ciudades Auténo-
mas) sin perjuicio de lo previsto en su propia reglamentacion, estardn integra-
das por:

145.A. Los miembros del Comité Ejecutivo Autondmico.

145.B. Los Presidentesy los Secretarios Generales de la organizacion de
ambito inferior inmediato.

145.C. Los miembros del Comité Ejecutivo Nacional afiliados en la Co-
munidad o Ciudad Autonoma.

145.D. Los Parlamentarios Autondmicos de Nuevas Generaciones.
145.E. Los Diputados Provinciales de Nuevas Generaciones.
145.F. Los Alcaldes de Municipios afiliados a Nuevas Generaciones.

145.G. Los Concejales de Municipios con el numero de habitantes mini-
mo que determinen sus Reglamentos de Organizaciéon, que esten afilia-
dos a Nuevas Generaciones.
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146. Las Juntas Directivas Provinciales e Insulares, sin perjuicio de lo previsto en su
propia reglamentacion, estardn integradas por:
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146.A. El Comité Ejecutivo Provincial o Insular.

146.B. Los Presidentes y Secretarios Generales de la organizacion de
ambito inferior inmediato.

146.C. Los miembros del Comité Ejecutivo Autondmico y Nacional afilia-
dos en la Provincia o Isla.

146.D. Los Concejales de Municipios de la Provincia o Isla, con el nUmero
de habitantes minimo que determinen sus Reglamentos de Organizacion,
que estén afiliados a Nuevas Generaciones.

147. Las Juntas Directivas de las demds organizaciones territoriales estaran com-
puestas conforme determinen sus respectivos Reglamentos.

148. Para ser miembro de las Juntas Directivas Nacional, Autonédmicas, Provincial y
de los demds organos del Partido se tiene que ostentar la condicion de afiliado.

149. L os Secretarios de los Comités Electoral y de Derechos y Garantias seran miem-
bros natos de las Juntas Directivas, en su dmbito correspondiente.

150. Las Juntas Directivas Autondmicas establecerdn la incorporacion tanto a ellas
como a las Juntas Directivas Provinciales, de otros alcaldes, de acuerdo con los
criterios de poblacion y las singularidades propias de cada provincia o isla.

151. El Presidente podrd invitar a cualquier persona para que asista a la Junta Di-
rectiva o exponga ante la misma los informes que se soliciten, con voz, pero sin
voto. Igualmente podrd nombrar un Secretario de Actas sin voz ni voto.

ARTICULO 34: Naturaleza y composicién de los Comités Ejecutivos.

152. os Comités Ejecutivos son los érganos de gobierno y administracién ordina-
rios entre Congresos en sus diferentes niveles territoriales.

153.El Comité Ejecutivo Nacional estard integrado por:
153.A. El Presidente Nacional.

153.B. El Secretario General.
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153.C. El Coordinador General.
153.D. Los Responsables de los Equipos de Trabajo.
153.E. Los Coordinadores.

153.F. Los Delegadas de Area por razén de su cargo, si no fueran Voca-
les.

183.G. Los Vocales elegidos por el Congreso.
183.H. Hasta diez Vocales designado a propuesta del Presidente.

183.1. Los Presidentes Autonomicos, los Diputados del Parlamento Eu-
ropeo, Senadores y Diputados Nacionales afiliados a Nuevas Generacio-
nes.

153.J. El Presidente del Comité Nacional de Derechos y Garantias.

153.K. Asimismo, serdn miembros natos de éste Comité aquellos afilia-
dos de Nuevas Generaciones que ostenten el cargo de Presidente, Vi-
cePresidente, o Secretario General de la Juventud del Partido Popular
Europeo (YEPP).

154.Los Presidentes de los Comités Electoral y de Derechos y Garantias serdn
miembros natos del Comité Ejecutivo, en su dmbito correspondiente.

155.Los Comités Ejecutivos Autondmicos, Provinciales o Insulares, sin perjui-
cio de lo previsto en su propia reglamentacion, estardn integrados por:

155.A. El Presidente.

155.B. El Secretario General

155.C. El Coordinador General.

155.D. Los Responsables de los Equipos de Trabajo.
155.E. Los Coordinadores

155.F. Los Delegados de Area por razén de su cargo, si no fueran Voca-
les.

155.G. Los Vocales elegidos por el Congreso.

155.H. Haosta diez Vocales designados a propuesta del Presidente.
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155.1. Los miembros del Comité Ejecutivo Nacional afiliados en esa Co-
munidad Autonoma, que no pertenezcan al Comité Ejecutivo Autonédmico
por alguno de los anteriores conceptos.
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185.J. Los Parlamentarios Autondmicos, los Diputados Provinciales,
Cargos Electos Insulares, Junteros Forales y los Concejales de Capitales
de Provincia afiliados a Nuevas Generaciones en la Comunidad o Ciudad
Autonoma.

156. Los Reglamentos de Organizacion Autondmicos, Provincial o Insular, determi-
nardn la forma de participacion en los Comités Ejecutivos Autondmicos, Pro-
vinciales o Insulares de los Portavoces del Partido en las Diputaciones Provin-
ciales, Cabildos, Consells y Ayuntamientos de la capital de la provincia, de los
Parlamentarios Nacionales, asi como la forma y participacion en los Comités
Ejecutivos Locales de los Portavoces Municipales.

157. El Comité Ejecutivo Nacional, asi como los Autondmicos, Provinciales o Insula-
res, se reunird con cardcter ordinario al menos una vez cada tres meses. Con
cardcter extraordinario, se podrd reunir cuantas veces sea convocado por el
Presidente, asi mismo se convocard el Comité Ejecutivo por solicitud firmada de
la mayoria de tres quintos de sus componentes.

158. En los casos de los Comités Ejecutivos deberdn efectuarse por escrito o por
cualquier medio telemadtico, con expresion de su Orden del Dia y con una ante-
lacion minima de setenta y dos horas, todo ello excepto en casos de urgencia.
Podrdn introducirse asuntos en el Orden del Dia cuando asi lo soliciten me-
diante firma la mayoria absoluta de los miembros del CEN con una antelacion
minima de 24 horas a la celebraciéon de la reunidn.

159. El Presidente declarard vdlidamente constituido el Comité Ejecutivo siempre
que se hallen presentes la mitad mds uno sus componentes en primera convo-
catoria y media hora mds tarde con los miembros presentes.

160. La falta sin excusa justificada a tres sesiones consecutivas debidamente con-
vocadas del Comité Ejecutivo, supondrad la puesta a disposicion del Presidente,
del cargo que ostentase la persona que no acudiese en los referidos términos,
siendo esta circunstancia automatica. El Presidente deberd proveer la sustitu-
cion en ese cargo que queda vacante, en un plazo de tres meses, respetando en
su caso lo establecido en el articulo 34, apartado 1, letra h).
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ARTICULO 35: Competencias de los Comités Ejecutivos.

161. Los Comités Ejecutivos, dentro de su respectivo dmbito, ejercerdn las compe-
tencias siguientes:

161.A. Ordenar, coordinar y controlar las actividades de Nuevas Gene-
raciones y adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento de los
acuerdos y directrices emanadas de los Congresos y las Juntas Directi-
vas de su organizacion territorial.

161.B. Elaborary adoptar cuantos informes y propuestas deban, ser so-
metidos a su Congreso o Junta Directiva correspondiente.

161.C. Definir la estrategia general de Nuevas Generaciones y sus pro-
nunciamientos politicos y programaticos y establecer las lineas maestras
de las actuaciones.

161.D. Nombrar, dentro del dmbito territorial correspondiente, al Secre-
tario General, al Coordinador General, a los Responsables de los Equipos
de Trabajo, a los Coordinadores, a los Delegados de Area, y aprobar las
modificaciones, supresiones o refundiciones que afecten a la organiza-
cion y funcionamiento interno.

161.E. Aprobar, a propuesta del Presidente a los miembros de Nuevas
Generaciones que hayan de pertenecer al Comité Electoral correspon-
diente y, en su caso, al Comité de Derechos y Garantias.

161.F. Aprobar las modificaciones que afecten a la organizacion y fun-
cionamiento interno de los 6rganos de coordinacion, gestion y estudio.

161.G. Conocer la dimision de las personas que ostenten funciones en
los drganos de gobierno y proveer su sustitucion, excepto en aquellos su-
puestos cuya competencia sea atribuida a otros érganos.

161.H. Resolver los conflictos entre los distintos érganos del ambito te-
rritorial sobre el que ejerce sus competencias.

161.1. Elaborar y aprobar el presupuesto ordinario y aquellos de natu-
raleza electoral o extraordinaria, asi como cuantas ampliaciones o modi-
ficaciones tengan relacion con ellos.

161.J. Administrar las subvenciones de las distintas administraciones
publicas, en relacion con su dmbito de competencias y cuantas donacio-
nes y cuotas le correspondan y le sean reconocidas.
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161.K. Nombrar Comisiones Gestoras, a propuesta del Comité de Direc-
cion, que gobiernen transitoriamente alguna de las organizaciones de su
ambito inferior, siempre que se aprecien graves circunstancias que asi
lo aconsejen y que deberdn motivarse por escrito. En todos los casos la
transitoriedad de la situacion no podrd exceder de seis meses. Transcu-
rrido dicho periodo de tiempo es obligatorio convocar inmediatamen-
te Junta Directiva con el fin de, en los dos meses siguientes, convocar
congreso o en su defecto, Junta Directiva para la eleccion de una nueva
presidencia. Para el nombramiento de Comisiones Gestoras es necesario
el voto afirmativo de dos tercios de los miembros presentes del Comité
Ejecutivo, pudiéndose interponer contra el acuerdo, el correspondiente
recurso, en el plazo de diez dias, ante la Junta Directiva correspondiente,
gue resolverd definitivamente en siguiente reunién ordinaria.

Ponencia de estatutos: una organizacion
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161.L. Remitir al Comité Nacional de Derechos y Garantias de Nuevas
Generaciones los expedientes sancionadores de miembros de Nuevas
Generaciones. Su tramitacion puede ser instada por cualquier afiliado
ante el Comité Ejecutivo Nacional, que es el Unico érgano competente
para conocer de estos asuntos.

161.M. Elaborar la memoria anual de su gestion.

161.N. Instar ala apertura de expediente disciplinario ante el Comité de
Derechos y Garantias que corresponda, conforme a las normas que de-
terminan su respectiva competencia.

161.0. Elaborary programar acciones politicas correspondientes a una
determinada campana.

161.P. Aprobar la creacién, a propuesta del correspondiente Presiden-
te, de organizaciones de dmbito comarcal, de acuerdo con lo previsto en
estos Estatutos.

161.Q. Elegir, a propuesta del correspondiente Presidente a los miem-
bros de las Comisiones Sectoriales de Estudio de Nuevas Generaciones,
asi como aprobar el régimen interno de las mismas.

161.R. Designar a los representantes de Nuevas Generaciones que for-
mardn parte de los 6rganos del Partido, en virtud de los articulos 33.1.a),
48.1y 50.2 de sus Estatutos.

161.S. Regular de manera especifica la organizacion y coordinacion de
los afiliados menores de edad con el fin de lograr una mayor implicacion
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e incrementar su participacion en el seno de Nuevas Generaciones.

ARTICULO 36: Organizacién interna de los Comités Ejecutivos.

162. Los Comites Ejecutivos se vertebran mediante la atribucion de Responsabilida-
des Especificas de Coordinacion y gestion a todos o en Algunos de sobre Miem-
bros, atendiendo a las Necesidades politicas y materiales de la Organizacion.

163. El Presidente a propuesta del Secretario General, someterd al Comité Ejecutivo
la distribucion de competencias en dreas de trabajo, asi como su modificacion,
supresion o refundicién, que se agrupardn en materias, en funcion de las ne-
cesidades y peculiaridades del Comité Ejecutivo, cada una de las cuales serd
gestionadas por un Secretario de Areaq, y todas en conjunto podrdn estar coor-
dinadas y dirigidas por Vicesecretarios Generales.

164. Los Comités Ejecutivos se estructurardn internamente procurando que sus
dreas de competencia correspondan en cada momento a las establecidas para
el Comité Ejecutivo de dmbito superior.

ARTICULO 37: Convenciones de Nuevas Generaciones.

165. La Convencion Nacional es un érgano de Nuevas Generaciones de naturaleza
consultiva que evaluard las politicas que se desarrollen y debatird resoluciones
que proponga el Comité Ejecutivo o la Junta Directiva. Su convocatoria corres-
ponde al Presidente Nacional. La Convencién Nacional podrd ofrecer orienta-
ciones, sugerencias y hacer balance de las politicas de Nuevas Generaciones.
Serd aconsejable la convocatoria de la Convencién Nacional de NNGG con ca-
racter anual, salvo los anos en que se celebre Congreso Nacional.

166. La Convencion Nacional estard integrada por:
166.A. Los miembros de la Junta Directiva Nacional.

166.B. Los parlamentarios autonédmicos y Diputados Provinciales afilia-
dos a Nuevas Generaciones.

166.C.Los Cargos electos que estén afiliados a Nuevas Generaciones.
166.D. Los alcaldes y concejales afiliados a Nuevas Generaciones.

166.E. os afiliados que, en numero determinado por el Comité Ejecutivo Na-
cional, designen las respectivas Juntas Directivas Autondémicas, Provin-
ciales o Insulares de acuerdo con lo que reglamentariamente establezca
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la Junta Directiva Nacional.

167. Las conclusiones de la Convenciéon Nacional de Nuevas Generaciones se eleva-
ran a la Junta Directiva Nacional, que adoptard los oportunos acuerdos para
el desarrollo de estrategias del dmbito de actuacion de Nuevas Generaciones.
Asimismo, las conclusiones se trasladaran al Partido.

168. Las organizaciones de Nuevas Generaciones en todos los dmbitos territoriales
podrdn celebrar Convenciones, de acuerdo con lo que reglamentariamente es-
tablezca la Junta Directiva del dmbito territorial inmediatamente superior.

ARTICULO 38: Comisiones especificas.

169. El Comité Ejecutivo Nacional podrd crear Comisiones especificas entre sus
miembros. Las propuestas que elaboren dichas Comisiones se elevardn al ple-
no de la Junta Directiva, que adoptard los acuerdos que estime oportunos en-
caminados al diseno de estrategias concretas dentro del dmbito de actuacion
de Nuevas Generaciones.

170. La propuesta de creacion de estas Comisiones corresponde al Presidente, que
propondrd, también las personas que habrdn de presidirlas, que, en todo caso,
seran miembros de la Junta Directiva.

171. El Comité Ejecutivo podrd, también, constituir Comisiones Delegadas para la
realizacién de trabajos o estudios especificos.

ARTICULO 39: Comisién de Presidentes de Nuevas Generaciones.
172. La Comision de Presidentes estard integrada por:

172.A. El Presidente Nacional.

172.B. El Secretario General Nacional.

172.C. Los Presidentes Autondomicos.

173. Se reunird, al menos, una vez cada dos meses, a convocatoria del Presidente
Nacional para coordinar la accion de Nuevas Generaciones a nivel Autonomico.

174. Tendrd cardcter de organo consultivo del Presidente Nacional y sus propuestas
habrdn de ser elevadas a la Junta Directiva Nacional.

175. Las Organizaciones de las Comunidades Autébnomas, para coordinar la accion
de Nuevas Generaciones a nivel Autondmico, Provincial o Insular, podrdn con-
vocar una Comision de Presidentes de su dmbito territorial. Sus propuestas de-
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berdn ser elevadas a la Junta Directiva Autondmica.

176. A la Comision de Presidentes también serdn convocados, al menos una vez al
ano, los Presidentes Provinciales e Insulares. Estos ultimos tendrdn su propia
reunion con la misma periodicidad y composicion que los Presidentes Autonoé-
micos.

ARTICULO 40: Interparlamentaria de Nuevas Generaciones.
177. La Interparlamentaria de Nuevas Generaciones estard integrada por:

177.A. El Presidente Nacional.
177.B. El Secretario General.
177.C. El Coordinador General.
177.D. Los Responsables de los Equipos de Trabajo
177.E. Los Coordinadores.
177.F. Los delegados responsables de las relaciones institucionales.
177.G. Los responsables de la Union Interparlamentaria.

177.H. Los Parlamentarios Nacionales, Autondmicos y Eurodiputados
afiliados a Nuevas Generaciones o al Partido Popular responsables del
drea de juventud.

177.1. Parlamentarios extranjeros de otras organizaciones internacio-
nales afines a la ideologia del Partido Popular, a propuesta del Presiden-
te Nacional.

178. Se reunird a convocatoria del Presidente, para coordinar la actividad parla-
mentaria de Nuevas Generaciones en los distintos dmbitos territoriales, y como
minimo con cardcter bianual.

179. Sus acuerdos habrdan de ser aprobados por la Junta Directiva Nacional.

180. Corresponde a la Interparlamentaria de Nuevas Generaciones las siguientes
competencias:

180.A. Adoptar estrategias de tipo integral que afronten las necesida-
des de los jovenes desde una perspectiva global.

180.B. La promocion de marcos normativos mds amplios que recojan




congreso nacional

enero/2021

v.ISGENERACIONES

Ponencia de estatutos: una organizacion
al servicio de la libertad

todos los derechos de los jovenes.

180.C. Garantizar la presencia de Nuevas Generaciones en las institu-
ciones donde se llevan a cabo la toma de decisiones.

180.D. Actuar como érgano de asesoramiento y apoyo a la actividad
parlamentaria.

180.E. Actuar como organo de interlocucion e informacion permanente
entre los jovenes, las Cortes Generales, las Cadmaras Autondmicas vy el
Parlamento Europeo.

180.F. Avanzar en el concepto de politica integral de juventud mediante
la elaboracion de proyectos e informes donde se promuevan nuevas vias
para la actualizacion de la normativa vigente y la elaboracion de Planes
de Juventud.

181. La Interparlamentaria establecerd un Plan de Accion Global que marcard los
ejes y directrices principales tanto de la Oficina Parlamentaria Nacional como
de las Oficinas Parlamentarias de las distintas Comunidades y Ciudades Auto-
nomas.

182. Los Reglamentos de Organizacion Autonémicos podrdn regular la existencia de
la Interparlamentaria Autondmica.

ARTICULO 41: Intermunicipal de Nuevas Generaciones.

La intermunicipal es un érgano de Nuevas Generaciones de naturaleza consultiva
y con cardcter asesor en materia de politica y régimen local que persigue la
coordinacion de las actuaciones de los concejales jovenes afiliados a Nuevas
Generaciones y en las Diputaciones provinciales.

A través de la Intermunicipal se podrdan ofrecer orientaciones y sugerencias a las
politicas de Nuevas Generaciones y del Partido Popular en los distintos dmbitos
territoriales, pudiendo elevar resoluciones a la Junta Directiva Nacional.

183. La Intermunicipal de Nuevas Generaciones estard integrada por:
183.A. El Presidente Nacional.
183.B. El Secretario General.
183.C. El Coordinador General.

183.D. Los Responsables de los Equipos de Trabajo.
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183.E. Los Coordinadores.
183.F. Los delegados responsables de las relaciones institucionales.
183.G. Los responsables de la Union Intermunicipal.

183.H. Los concejales, los Diputados Provinciales, Insulares y Forales y
los miembros de los Cabildos y Consejos insulares, afiliados a Nuevas Ge-
neraciones o al Partido Popular responsables del drea de juventud.

183.1. Concejales de otras organizaciones internacionales afines a la
ideologia del Partido Popular, a propuesta del Presidente Nacional.

184. Se reunird a convocatoria del Presidente Nacional para coordinar la actividad
de Nuevas Generaciones en los diferentes Ayuntamientos y Diputaciones v,
como minimo, con cardacter bianual.

185. Sus acuerdos habrdan de ser aprobados por la Junta Directiva Nacional.

186. E| Presidente Nacional podrd invitar a cualquier afiliado para que asista a la
Intermunicipal o rinda ante la misma los informes que se soliciten.

ARTICULO 42: Interuniversitaria de Nuevas Generaciones.

187. La interuniversitaria es un érgano de Nuevas Generaciones de naturaleza con-
sultiva y con cardcter asesor en materia de politica universitaria cuya finalidad
es la coordinacion de todos los territorios en aspectos de representacion estu-
diantil en los distintos territorios.

Mediante las reuniones de este 6rgano, se podrdn armonizar distintas campanas
en el dmbito universitario, asi como establecer estrategias de cara a los érganos
de Gobierno de las Universidades publicas y privadas.

La interuniversitaria estard formada por:
187.A. El Presidente Nacional.
187.B. El Secretario General.
187.C. El Coordinador General
187.D. El Responsable de Educacién/Universidad.

187.E. Los delegados ejecutivos nacionales responsables de dreas rela-
cionadas con la universidad.
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187.F. Los Responsables de cada comunidad auténoma.

187.G. Los representantes de estudiantes de las universidades.

187.H. Representantes de asociaciones o entidades de estudiantes uni-
versitarios, a propuesta del Presidente.

Asimismo, el Presidente Nacional podrd invitar a cualquier afiliodo para que asista
a las reuniones, las cuales tendrdn, al menos, cardcter bianual.

ARTICULO 43: Consejo de Alcaldes

188.E| Consejo de Alcaldes de Nuevas Generaciones se constituye como érgano
municipal madas importante de la organizacion. Tendrd naturaleza consultiva y
cardcter asesor en materia de politicas locales destinadas al bienestar y mejo-
ra de la vida de los jévenes.

Estard compuesto por:
188.A. E| Presidente Nacional
188.B. E| Secretario General

188.C. Todos los alcaldes de los municipios que estén afiliados a Nuevas
Generaciones.

Su periodicidad y orden del dia serd determinada en la primera reunion del Consejo.
ARTICULO 44: Presidencia de Honor.
189. E| Presidente de Honor de Nuevas Generaciones es Miguel Angel Blanco Garrido.

ARTICULO 45: Secretaria General de Honor y Fundacién.

190. La Secretaria General de Honor y Fundadora de Nuevas Generaciones es
Loyola de Palacio del Valle Lersundi.

ARTICULO 46: Presidente Nacional.

191. El Presidente es el maximo responsable de Nuevas Generaciones en cada uno
de sus dmbitos territoriales en relacion con los cuales ejerce las facultades
siguientes:

191.A. Ostentarlarepresentacion politicaylegalde Nuevas Generaciones
y presidir sus organos en cuyas sesiones tendrd voto de calidad en los
supuestos de empate.
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191.B. Adoptar las medidas convenientes para el cumplimiento vy
desarrollo de los acuerdos emanados del Congreso, de los drganos de
Gobierno de su organizacion o de aquellos de superior competencia
estatutaria.

191.C. Coordinar la accién politica de la organizacion en cada uno de
sus dmbitos y autorizar expresamente toda declaracion que comprometa
politicamente a Nuevas Generaciones.

191.D. Convocar las reuniones de la Junta Directiva y el Comité
Ejecutivo y, en su caso, de la Comision de Presidentes, la Intermunicipal,
la Interparlamentaria y la Convencion Nacional.

191.E. Someter al Comité Ejecutivo la propuesta de distribucion de
competencias entre las dreas de actividad, asi como su modificacion,
supresion o refundicion.

191.F. Proponer al Comité Ejecutivo los nombramientos del Secretario
General, los Responsables de los Equipos de Trabajo, los Coordinadores
y Delegados de Area. Igualmente propondrd al Presidente del Comité
Nacional de Derechos y Garantias.

191.G. Nombrar hasta diez Vocales, entre afiliados que por razones
especiales sea conveniente incorporar al Comité Ejecutivo, asi como
proveer al cese de los nombrados por este procedimiento y proceder a su
sustitucion.

191.H. Proponer al Comité Ejecutivo el relevo de cualquier miembro
de sus cargos y funciones en el mismo y proveer su sustitucion entre los
miembros de dicho Comité.

191.1. Nombrarhastatres vocales de libre designacion que participarian
en las reuniones del Comité de Direccién Nacional.

191.J. Proponer al Comité Ejecutivo y a la Junta Directiva las personas
que hayan deincorporarse al Comité Ejecutivo por dimision o fallecimiento
de alguno de sus miembros.

191.K. Ostentar la mdxima representacion ante los érganos de gobierno
del Partido Popularen cada uno de sus dmbitos territorialesy losinferiores.
El Presidente Nacional ostentard la maxima representacion de Nuevas
Generaciones ante cualquier érgano del Partido Popular.

191.L. Delegar alguna de sus competencias en el Secretario General, o
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en otro miembro del Comité Ejecutivo.

191.M. Proponer,ensucaso,laincoaciondeunexpedientedisciplinario, asi
como la suspension provisional, siprocede, de todas las responsabilidades
y funciones que el afiliado ostente en Nuevas Generaciones.

191.N. Proponer al Comité Ejecutivo a las personas que representen a
Nuevas Generacionesen los diferentes Organos del Partido Popular en
cada uno de sus dmbitos territoriales correspondientes.

192. Con el objetivo de cumplir los fines politicos de la organizacion, lograr una
constante representacion de la juventud en todo momento y mantener activa la
agenda politica y de actividades de Nuevas Generaciones, el Presidente podrd
proponer cambios, que deberdn ser aprobados por mayoria absoluta de los
miembros de cada érgano, en el Comité de Direccion, Comité Ejecutivo y Junta
Directiva.

193. En caso de urgente necesidad el Presidente podrd asumir las competencias
de los o6rganos colegiados de su dmbito territorial que estime necesarias y
proporcionadas para la solucion de la emergencia que se trate, con cardcter
temporal hasta la reunion del Comité Ejecutivo o la Junta Directiva, a los que
dard cuenta efectos del controly eventual ratificacion de las medidas adoptadas.

194.En los supuestos de dimision, fallecimiento o incapacidad del Presidente
Nacional, la Junta Directiva Nacional, a propuesta del Comité Ejecutivo
Nacional, designard Presidente, cuando no pudiera celebrarse un Congreso
Extraordinario.

ARTICULO 47: Secretario General.

198. E| Secretario General de Nuevas Generaciones serd designado por el Comite
Ejecutivo de Nuevas Generaciones, a propuesta del Presidente, de entre los
miembros elegidos para este érgano por el Congreso.

196. Corresponden al Secretario General las siguientes competencias:

196.A. La gjecucion, bajo la direccion del Presidente de los acuerdos, di-
rectrices y decisiones adoptadas por la Junta Directiva y el Comité Ejecu-
tivo. De las reuniones de estos 6rganos levantard acta, pudiendo auxiliar-
se de un Secretario de Actas, cargo que, de por si, no otorga ni voz ni voto.

196.B. La coordinacion a través de los Responsables de los Equipos de
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Trabajo de los dmbitos de actividad de Nuevas Generaciones.

196.C. La coordinacion de Nuevas Generaciones en sus respectivos adm-
bitos territoriales.

196.D. La gestion de los servicios administrativos de las sedes, asi como
del personal.

196.E. La adopcion de medidas precisas para garantizar la informacion
a los afiliados, la comunicacion entre estos y la participacion en la vida
interna de Nuevas Generaciones.

196.F. Cuantas funciones le delegue expresamente el Presidente, y la
suplencia ordinaria de éste. Ademds, las que le encomiende el Comité
Ejecutivo.

197. El Secretario General podrd delegar el ejercicio de sus funciones en los Respon-
sables.

198. El Secretario General, y Unicamente a propuesta del Presidente, podrd ser re-
movido de su cargo por la Junta Directiva, que requerird la mayoria cualificada
de dos tercios de los asistentes; todo, sin que ello suponga la pérdida de su
condicion de Vocal del Comité Ejecutivo.

199. Al Secretario General corresponde la suplencia ordinaria del Presidente de
Nuevas Generaciones. A su vez, las funciones y competencias del Secretario
General podrdn ser delegadas, temporal o permanente, en los Responsables.

ARTICULO 48: El Coordinador General.

200. Si las necesidades de organizacion y actividad politica lo aconsejan, el Pre-
sidente podrd designar un coordinador general, que le asesorard y asistird en
cuantas funciones éste les encomiende.

ARTICULO 49: Los Responsables de los Equipos de Trabajo.

201. El Comité Ejecutivo podrd designar a los Responsables de los Equipos de Tra-
bajo de Nuevas Generaciones, a propuesta del Presidente. Podrd designarse
uno o varios Vicesecretarios Generales, en funcion de las necesidades de orga-
nizacion y actividad politica.

202. Corresponden a los Responsables las siguientes competencias:

202.A. Colaborar con el Secretario General en la organizacion y la activi-
dad politica de Nuevas Generaciones.
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202.B. Asumir, por mandato del Comité Ejecutivo, funciones de direccion
coordinada de varias Secretarias para garantizar la eficacia de la activi-
dad conjunta de diversas dreas, debiendo dar cuenta de ésta.
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202.C. Cuantas funciones le delegue expresamente el Presidente, el Se-
cretario General y el Comité Ejecutivo.

202.D. La suplencia ordinaria del Secretario General y delegacion espe-
cial de competencias del apartado tercero del articulo anterior.

ARTICULO 50: Coordinadores.

203. El Comité Ejecutivo podrd nombrar, a propuesta del Presidente, a los Coordi-
nadores necesarios para el correcto funcionamiento de la organizacion territo-
rial y de Nuevas Generaciones.

ARTICULO 51: Delegados de Area.

204. £l Comite Ejecutivo podrd nombrar, a propuesta del Presidente, a los delega-
dos de drea que, bajo la dependencia del Secretario General y los Responsa-
bles, desarrollardn las tareas y funciones que éste les atribuya.

ARTICULO 52: Vocales.

205. Dentro de sus respectivos Comités Ejecutivos, los Vocales podrdn incorporar-
se a los trabajos de las distintas Delegaciones de Area, a iniciativa del Respon-
sables de los Equipos de Trabajo de las que dependan.

ARTICULO 53: Comité de Direccién de Nuevas Generaciones.

206. Bajo la direccion del Presidente, el Comité de Direccién es el Organo de Ges-
tion y Coordinacion de las tareas ordinarias de la organizacion, en el marco de
las directrices del Comité Ejecutivo.

207.El Comité de Direccion estd integrado por:
207.A. El Presidente.
207.B. El Secretario General.
207.C. El Coordinador General.

207.D. Los Responsables de los Equipos de Trabajo.
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207.E. Los tres vocales de libre designacion elegidos por el Presidente.

207.F. Los lideres y representantes de Nuevas Generaciones, que 0s-
tenten cargos ejecutivos en las organizaciones internacionales a las que
Nuevas Generaciones esté adscrita.

207.G. Los Presidentes Autondmicos cuya presencia sea pertinente, a la
luz del orden del dia.

208. A susreuniones podrdn ser convocados los Coordinadores y los Delegados de
las areas implicadas en el orden del dia, y los Presidentes de la Organizacion en
dmbitos territoriales inferiores implicados en el orden del dia.

209. El Comité de Direccion ejercerd, bajo las directrices del Comité Ejecutivo, las
siguientes funciones:

209.A. Ejecutar los acuerdos del Comité Ejecutivo.
209.B. Cumplir las instrucciones del Presidente y el Secretario General.
209.C. Impulsar la actividad politica de Nuevas Generaciones.

209.D. Desarrollar labores de gestion y de coordinacion de Organizacio-
nes en dmbitos territoriales inferiores de Nuevas Generaciones.

209.E. Velar por el adecuado desarrollo de las actividades de Nuevas
Generaciones.

209.F. Todas aquellas que le sean delegadas por el Comité Ejecutivo.

210. E| Comité de Direccion serd convocado, y estard presidido por el Presidente o,
en su caso, por el Secretario General, reuniéndose habitualmente con la perio-
dicidad establecida por el Comité Ejecutivo correspondiente.

CAPITULO CUARTO .
DEL REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES ORGANICAS

ARTICULO 54: Incompatibilidades orgdnicas.

211. Los organos unipersonales (Presidente y Secretario General) de competencia
insular, provincial o autonémica que sean miembros natos de un organo de
dmbito superior, no podrdn ostentar cargos orgdnicos ejecutivos de los que for-
man el Comité de Direccion Nacional.
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212. E| Comité Ejecutivo Nacional, en ocasiones excepcionales y justificadas, podrd
permitir alguna de las incompatibilidades descritas en este Capitulo.
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CAPITULO QUINTO

DEL COMITE NACIONAL DE DERECHOS Y GARANTIAS

ARTICULO 55: Régimen y Composicién.

213. El Comité Nacional de Derechos y Garantias es un érgano encargado de ga-
rantizar el ejercicio de los derechos de los afiliados, instruir y resolver los pro-
cedimientos disciplinarios que en el orden interno se sigan contra afiliados de
Nuevas Generaciones y aplicar, en su caso, el régimen sancionador derivado de
los presentes Estatutos.

A tal fin se constituye el Comité Nacional de Derechos y Garantias como 6érgano co-
legiado y especializado que se compondrd de un Presidente, un Secretario y cinco
Vocales, nombrados por la Junta Directiva Nacional, debiendo tener al menos cinco
de sus componentes la condicion de Licenciados en Derecho. El Presidente del Co-
mité tendrd voto de calidad en la resolucion de las decisiones a tomar.

ARTICULO 56: Competencias del Comité Nacional de Derechos y Ga-
rantias.

214. £l Comité Nacional de Derechos y Garantias tiene competencia genérica sobre:

214.A. Todos los afiliados de Nuevas Generaciones que tengan entre 16
y 18 anos.

214.B. Los afiliados mayores de 18 anos en todos aquellos asuntos que
afecten exclusivamente a Nuevas Generaciones. Para el resto de los ca-
sos, los afiliados a Nuevas Generaciones mayores de 18 anos se some-
terdn a la competencia del Comité Nacional de Derechos y Garantias del
Partido Popular.

215. El Comité Nacional de Derechos y Garantias resolverd en unica instancia las
impugnaciones que se produzcan en cualquier Congreso Local, Provincial, Au-
tonédmico o Nacional de Nuevas Generaciones, con arreglo a lo establecido en
el Reglamento Marco de Congresos.

216. Cualquier afiliado podrd pedir amparo al Comité Nacional de Derechos y Ga-
rantias cuando estime que sus derechos han sido conculcados por decisiones o
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actuaciones de los organos de Nuevas Generaciones o por otro afiliado.

CAPITULO SEXTO

DE LA ORGANIZACION EN LAS COMUNIDADES AUTONOMAS

ARTICULO 57: Bases de la organizacién en las Comunidades Auténo-
mas.

217. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de los Estatutos, en cada Co-
munidad Autonoma Nuevas Generaciones se denominarad: “Nuevas Generacio-
nes de...” (sigue el nombre que utilice el Partido Popular en la correspondiente
Comunidad Auténoma).

218. La estructura y funcionamiento de Nuevas Generaciones se articulard desde
los niveles Locales como nucleos bdsicos de la participacion de los afiliados,
hasta los dmbitos Insulares o Provinciales y de las Comunidades Autonomas,
sin perjuicio de la autonomia de cada nivel territorial para adaptarse a sus sin-
gularidades territoriales y organizativas.

219. La organizacion en las Comunidades Autonomas se fundamenta en los prin-
cipios de autonomia y adaptacion a la propia singularidad territorial, compa-
tibles con el fortalecimiento de la unidad e identidad de Nuevas Generaciones
en el dmbito nacional; de coordinacion; y de aceptacion de las lineas politicas
generales emanadas de la Junta Directiva Nacional.

220. El Presidente Autondmico es el mdximo organo unipersonal de Nuevas Ge-
neraciones en la Comunidad Auténoma de que se trate, correspondiéndole su
gobierno y representacion.

221. Los Reglamentos de Organizacion de las Comunidades Autonomas determina-
ran el Regimen de funcionamiento interno de cada una de ellas, y adecuardn
lo dispuesto en los Estatutos a sus singularidades territoriales y organizativas,
teniendo en cuenta los preceptos de este texto. Igualmente, desarrollardn la
organizacion de Nuevas Generaciones a nivel Comarcal, Local y de Distrito o
Barrio.

222.Podran existir Reglamentos de Organizacion Provincial o Insular, asi como Re-
glamentos de Régimen Interior que regulen el funcionamiento de los érganos
colegiados.
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CAPITULO SEPTIMO

DEL REGIMEN DE LAS AGRUPACIONES DE AFI-
LIADOS LOCALES EN EL EXTRANJERO

ARTICULO 58: Bases de la Organizacién en el extranjero.

223.Una vez constituida la Agrupacion de Afiliados de Nuevas Generaciones en el
extranjero, conforme a lo dispuesto en el articulo 22.3, dicha organizacién se
regird por los siguientes preceptos:

223.A. Las diversas agrupaciones de afiliados de Nuevas Generaciones
en el extranjero fijardn en sus respectivos Reglamentos de Organizacion,
el Régimen de funcionamiento de cada una de ellas, estableciendo ade-
mMas los mecanismos de coordinacion y estudio que estimen convenientes
para la mejor eficacia de las mismas.

223.B. En todo caso, dichos Reglamentos entrardn en vigor de forma
definitiva, tras su aprobacion por la Junta Directiva Nacional.

223.C. Asimismo, todas las agrupaciones de afiliados de Nuevas Gene-
raciones en el extranjero, que tengan formalmente constituido su Comite
Ejecutivo, tendrdn un representante en la Junta Directiva Nacional, cuan-
do su dmbito de actuacion corresponda, como minimo, con el territorio de
un Estado reconocido por la Organizacion de las Naciones Unidas.

TiTULO TERCERO

DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES

ARTICULO 59: Relaciones internacionales.

224.l as relaciones internacionales son competencia exclusiva del Comité Ejecutivo
Nacional.

225.E| Comité Ejecutivo Nacional marcard las directrices a seguir, asi como la forma
de participacion de Nuevas Generaciones en los distintos foros internacionales.

226. El Presidente Nacional podrd proponer al Comité Ejecutivo Nacional la perso-
na que ostentard la condicion de Responsable de Relaciones Internacionales.
En su caso, éste dard cuenta a los érganos unipersonales de Nuevas Genera-
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ciones.
ARTICULO 60: Relaciones con Iberoamérica.

227. Por las especiales relaciones existentes, vinculos histoéricos y socioculturales en-
tre Iberoameéricay el Reino de Espana, se hard hincapié en el fortalecimiento de
relaciones entre Nuevas Generaciones y las diferentes organizaciones juveniles
de partidos politicos iberoamericanos afines a la ideologia del Partido Popular.

228. Nuevas Generaciones articulard los medios necesarios para consolidar su
presencia en los distintos foros politicos de Iberoamerica a traves del Foro de
Juventudes Populares lberoamericanas.

ARTICULO 61: Actividad en las organizaciones de cardcter interna-
cional.

229. Nuevas Generaciones, teniendo en cuenta la especial importancia que tienen
el proceso de integracion europea y la mundializacion, adquiere el compromiso
de desarrollar tanto en el seno de su organizacion como hacia el exterior todas
aquellas actividades que tengan como fin la difusion entre los jovenes espano-
les de las dindmicas geopoliticas que mueven Europa y el resto del mundo.

230. Para llevar a cabo este objetivo Nuevas Generaciones colabora o forma par-
te de diferentes organizaciones de cardcter internacional, YEPP-Youth of Eu-
ropean People’s Party, EDS-European Democrat Students, Democrat Youth
Community of Europe-DEMYC y IYDU-International Youth Democrat Union. La
actividad en el seno de estas organizaciones permite un eficaz fortalecimien-
to al posicionamiento internacional del Partido Popular y la promocion de los
ideales de Nuevas Generaciones.

TiTULO CUARTO

DE LOS RECURSOS ECONOMICOS DE NUEVAS GENERACIONES

ARTICULO 62: Ingresos de Nuevas Generaciones.

231. Cualquier organizacion de Nuevas Generaciones, independientemente de su
dmbito, que obtenga ingresos provenientes de subvenciones oficiales o de
cualquier otra via, deberd realizar un presupuesto anual que se someterd a la
aprobacion del Comité Ejecutivo del dmbito correspondiente dentro de los 45
primeros dias hdbiles del nuevo ejercicio. Finalizado dicho ejercicio la organi-
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zacion deberd presentar y dar cuenta de la justificacion anual correspondiente
ante el Comité Ejecutivo. Asimismo, se publicardn las cuentas anuales en la
pdgina web de la organizacion.
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TITULO QUINTO '
DE LA FORMACION, LA PARTICIPACION JUVENIL,

LA COOPERACION Y EL VOLUNTARIADO

CAPITULO PRIMERO
DE LA FORMACION

ARTICULO 63: Seminarios Sectoriales y las Escuelas de Formacién.

232.Desde Nuevas Generaciones se promoverdn seminarios sectoriales y escuelas
de formacion con el fin de ampliar la formacion de los afiliados.

233. Las organizaciones regionales, provinciales e insulares, salvo que las circuns-
tancias politicas o econdmicas lo impidan, deberdn organizar como minimo un
seminario sectorial o una escuela de formacion cada ano.

234. o formacion podrd ser continua o intensiva.

235.La direccion nacional de Nuevas Generaciones informard con antelacion de to-
das las escuelas que se vayan a celebrar en cualquier provincia del Reino de
Espana con el fin de que miembros de otras provincias puedan acudir a ellas.

CAPITULO SEGUNDO

DE LA PARTICIPACION JUVENIL
ARTICULO 64: Participacién juvenil.

236. Nuevas Generaciones elaborard una politica que contribuya a fomentar, im-
plicar y consolidar la participacion de la juventud en la sociedad impulsando la
incorporacion de jovenes a las instituciones.

ARTICULO 65: Asociacionismo juvenil.

237.Nuevas Generaciones fomentard mediante la articulacion de programas y pro-
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yectos la existencia de Asociaciones Juveniles de cardcter cultural, medio am-
biental, estudiantil, deportivo y social que beneficien objetivamente los vinculos
del movimiento asociativo con nuestra organizacion.

238. Ademds, Nuevas Generaciones, en todos sus dmbitos territoriales, canalizard,
estructurard, favorecerd y defenderd el Asociacionismo Juvenil, asi como otras
formas de aumentar el papel de la sociedad civil.

239. Desde las diferentes estructuras territoriales de Nuevas Generaciones se
apoyard la implicacion creciente de nuestra organizacion en la iniciativa social y
en el campo de las Fundaciones Juveniles.

CAPITULO TERCERO

DE LA COOPERACION Y EL VOLUNTARIADO

ARTICULO 66: Cooperacién y Voluntariado.

240. Nuevas Generaciones conocerd y participard de cuantas formas de coopera-
cion y voluntariado se manifiesten en el desarrollo del potencial solidario de los
jovenes de la sociedad espanola.

ARTICULO 67: Espiritu solidario, bienestar social y compromiso civil.

241. Nuevas Generaciones trazard lineas orientadas a la promocion y mejora de
nuevos cauces de participacion juvenil en aquellas causas que contribuyan al
enriguecimiento del espiritu solidario y el bienestar social.

242.La actividad politica y social de Nuevas Generaciones se orientard a la cons-
truccion y difusion del concepto de compromiso civil como respuesta a las ne-
cesidades que la sociedad del siglo XXI plantea.

ARTICULO 68: Clubes Juveniles.

243. as Juntas Directivas Provinciales de Nuevas Generaciones, en sus respectivos
dambitos territoriales, podrdn acordar la creacion de un Club Juvenil de Nuevas
Generaciones de la provincia para agrupar y dar participacion a los que por
motivos de edad aun no han adquirido la condicion plena de afiliados.

244.Dicho Club Juvenil estard integrado por miembros de entre 16 y 18 anos y esta-
ra bajo la supervisiéon y jerarquia del Comité Ejecutivo Provincial.

245.E| Presidente Provincial podrd proponer al Comité Ejecutivo la designacion de
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un Coordinador y de un Coordinador Adjunto para dirigir y organizar, bajo la
supervision del Comité Ejecutivo, los trabajos y actividades de dicho érgano.
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246. |La Junta Directiva Provincial podrd acordar la supresion de dicho érgano
cuando lo considere necesario.
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DISPOSICIONES ADICIONALES
PRIMERA

Se autoriza a la Junta Directiva Nacional para aprobar los reglamentos necesarios
para el desarrollo de los presentes Estatutos.

SEGUNDA

Las modificaciones orgdnicas o de cualquier orden que pudieran afectar al presen-
te texto, emanadas del proximo Congreso Nacional, se incorporardn a estos esta-
tutos.

TERCERA

Se autoriza al Comité Ejecutivo para aprobar el texto refundido de los Estatutos en
gue se recojan cuantas modificaciones sistematicas, terminoldgicas o de enume-
racion de titulos y articulos sean necesarias en virtud de las enmiendas aprobadas
por el XV Congreso Nacional de Nuevas Generaciones.

CUARTA

El Comité Ejecutivo Nacional podrd autorizar a los Comités Ejecutivos Autondmicos
la traduccidn de los presentes estatutos a otras lenguas, siempre que estas tengan
cardcter oficial en esa Comunidad Autonoma. Dicha traduccion habrd de ser ratifi-
cada por el Comité Ejecutivo Nacional.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA

Las estructuras territoriales aprobadas en las correspondientes Asambleas o Con-
gresos celebrados con anterioridad a la aprobacion de estos Estatutos, en el caso
de no corresponder a lo establecido al respecto por estos ultimos, podrdn seguir vi-
gentes hasta la celebracion de los préximos Congresos y tras los mismos, dichas es-
tructuras deberdn conformarse de acuerdo con lo establecido en el presente texto.

SEGUNDA

Aquellas Organizaciones de dmbito Autondmico que no tuvieran aprobado en
Congreso el Reglamento de Organizacion, la Junta Directiva de este dmbito po-
drd adoptarlo con cardcter provisional hasta la celebracion del proximo Congreso
Autondmico. En cualquier caso, este habrd de ser ratificado por el Comité Ejecutivo




congreso nacional

Ponencia de estatutos: una organizacion enero/2021
al servicio de la libertad v ISGENERAOONES

Nacional.

TERCERA

El Régimen de incompatibilidades descrito en los presentes Estatutos carece de
efectos retroactivos, y por tanto sélo se aplicard en aquellos casos en los que la in-
compatibilidad se produzca con posterioridad a la entrada en vigor.

CUARTA

Las Juntas Directivas de las Organizaciones Autondémicas podrdn adaptar su Re-
glamento de Organizacion a lo establecido en los presentes Estatutos con cardcter
provisional hasta la celebracion del siguiente Congreso Autonomico. En cualquier
caso, dicha modificacion habrd de ser ratificada por el Comité Ejecutivo Nacional.

QUINTA

Toda enmienda aceptada en el debate a celebrar durante el XV Congreso Nacional
de Nuevas Generaciones concerniente a la edad limite de permanencia en la orga-
nizacion juvenil, se aplicard a todo afiliado que ostente la condicion de pleno dere-
cho antes de la celebraciéon del XV Congreso. Asi, todo aquel afiliado que, a fecha
de celebracion del XV Congreso Nacional de Nuevas Generaciones, sobrepase el
limite de edad recogido en los estatutos anteriores (30), no podrd acogerse a esta
modificacion estatutaria.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS
PRIMERA

Desde la entrada en vigor de los Presentes Estatutos, queda derogado el Estatuto
aprobado en abril de 2017 por el XIV Congreso Nacional de Nuevas Generaciones.

SEGUNDA

El presente Estatuto deroga, en todo lo que a él contravenga, y en los limites esta-
blecidos por la Disposicion Transitoria Primera, los Reglamentos de Régimen Inter-
no de cardcter Nacional, Autonémico, Provincial, Insular, Comarcal, Local o Distrito,
y de Barrio, que en su dia aprobaron las Asambleas y Congresos o sus respectivas
Juntas Directivas o Comités Ejecutivos.

DISPOSICION FINAL

El presente Estatuto de Nuevas Generaciones entrard en vigor desde su aproba-
cion por el Pleno del XV Congreso Nacional y, a partir de entonces, se aplicard ordi-
nariamente hasta su derogacion.




